Avviso per la selezione di 1 tecnico esperto in ICT applicato alla salute nell’ambito del
“Progetto Operativo di Assistenza Tecnica 2007-2013” del Ministero della Salute

Art. 1
Finalita dell’ Avviso

Formez PA - Centro servizi, assistenza, studi e formazione per I’ammodernamento delle P.A. (di
seguito “Formez PA”), in vista della sottoscrizione di una apposita convenzione con il Ministero
della Salute nell’ambito del “Progetto Operativo di Assistenza Tecnica 2007-2013”, seleziona 1
esperto in ICT applicato alla Salute (Innovazione legata all’informatizzazione del settore sanitario,
domiciliarizzazione dei servizi socio sanitari, fascicolo sanitario elettronico, progettazione di reti
intraterritoriali ospedale territorio, progettazione di cartelle sanitarie integrate, valutazione e
monitoraggio delle tecnologie sanitarie, progettazione Linee Guida regionali sull’e-health,) da
impegnare nelle attivita progettuali che riguardano tali tematiche e in eventuali attivita analoghe da
svolgere all’interno dell’Istituto concernenti I’innovazione tecnologica.

Il contratto a tempo determinato sard conferito a condizione che venga stipulata la suddetta
convenzione con il Ministero della Salute o siano attive le attivita analoghe sopra indicate.

' Art.2
Regquisiti per ’ammissione e titoli valutabili
Per 'ammissione alla selezione i candidati devono essere in possesso, alla data di scadenza del
presente Avviso, dei seguenti requisiti:

1. cittadinanza italiana;

2. non avere carichi pendenti e non aver riportato condanne penali;

3. non essere incorso nella destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento da precedente
impiego o incarico presso una pubblica amministrazione;

4. possesso del diploma di laurea specialistica prevista dal nuovo ordindmento -degli studi
universitari di cui al decreto ministeriale n. 509/99, oppure di laurea conseguita secondo il
vecchio ordinamento degli studi universitari in una delle seguenti discipline: ingegneria
elettronica, ingegneria informatica, ingegneria delle telecomunicazioni, ingegneria medica.

5. esperienza di lavoro di almeno 24 mesi in aziende ICT/TLC che operano neil’ambito della
sanita e della telemedicina.

Per esperienza di lavoro si intende: lavoro dipendente, rapporti di collaborazione, lavoro autonomo
di natura professionale.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo per la
partecipazione all’ Avviso, pena la non ammissione alla selezione.

Art. 3
Presentazione delle domande - Termini ¢ modalita
La domanda di partecipazione alla seleziorie va presentata entro il termine perentorio del 21
febbraio 2011, esclusivamente via web, tramite il sistema di iscrizione on-line per i concorsi,
presente sul Portale del Formez PA, compilando integralmente e correttamente I’apposito modulo
elettronico disponibile sul sito http:l/62.77.59,151/espertoiCT§§p>_<, 'che rilasc§ré ricevuta on-lm;
comprovante I’avvenuta iscrizione. Alla domanda di partecipazione dovra essere allegato il
curriculum vitae nel formato disponibile sempre sul sito sopra indicato.

I candidati sprovvisti di collegamento Internet 0 comunque impossibilitati per qualsiasi motivo ad




inoltrare la domanda, potranno recarsi presso la sede Formez PA di Roma, in viale Carlo Marx 15,
dalle ore 10.00 alle ore 13,00 di tutti i giorni lavorativi, per compilare I’apposito modulo.

I candidato, presa visione dell’informativa fornita ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003 di
cui al successivo art. 7, dovra esprimere nella domanda di partecipazione il proprio consenso al
trattamento di tali dati per le finalita indicate nella suddetta informativa. In mancanza, FORMEZ
PA non potra procedere al trattamento di tali dati.

Tutti i candidati che hanno correttamente presentato nei termini la domanda di partecipazione e il
curriculum vitae e che sono in possesso dei requisiti richiesti sono ammessi alla selezione.

Art. 4
Contenuto della domanda

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare, pena I’esclusione:

- il cognome, il nome, il codice fiscale, la data, il luogo di nascita ;

- la residenza con l'esatta indicazione dell’indirizzo completo e dell’indirizzo per la
comunicazioni,

- di essere cittadini italiani;

- di non avere carichi pendenti e non aver riportato condanne penali;

- di non essere incorso nella destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento da precedente
impiego o incarico presso una pubblica amministrazione;

- il possesso del titolo di studio richiesto per I’ammissione alla selezione, con indicazione del
corso di laurea, della sede, dell’anno del conseguimento e della votazione riportata;

- esperienza di lavoro di almeno 24 mesi in aziende ICT/TLC che operano nell’ambito della
sanita e della telemedicina.

La partecipazione al presente Avviso comporta I’accettazione integrale e incondizionata di tutto
quanto in €sso contenuto.

Art. S
Procedura selettiva
La procedura selettiva & di competenza di una Commissione, nominata da Formez PA.

La selezione, preceduta dalla verifica di ammissibilitd delle domande di partecipazione, sulla base
del possesso dei requisiti ¢ della completezza della documentazione richiesta in allegato alla

domanda, sara espletata attraverso due fasi.

a) una fase incentrata sulla valutazione complessiva del curriculum vitae et studiorum, per
valutare i titoli di studio e le esperienze lavorative;
b) un colloquio individuale atto a verificare il possesso dei requisiti attitudinali e

professionali necessari in relazione alle attivitd da svolgere, che vertera anche sulle
conoscenze ed esperienze curriculari formative e professionali risultanti dal curriculum
vitae, sulle conoscenze ed esperienze professionali, sulle conoscenze relative
all’applicazione dell’ICT al mondo della sanita.

Verranno ammessi al colloquio i candidati che avranno conseguito nella fase a) un punteggio
minimo di 15 punti.

11 punteggio complessivo sara cosi ripartito: . . .
fino a 30 punti saranno assegnati per la valutazione del curriculum vitae et studiorum,

fino a 30 punti saranno assegnati sulla base dei risultati del colloquio individuale.




I punti relativi agli elementi del curriculum vitae et studiorum saranno cosi attribuiti

Titoli di studio max 10 punti

Esperienze di lavoro max 15 punti, di cui max 5 punti saranno attribuiti all’eventuale esperienza
maturata in materia di processi di accreditamento di qualita e all’eventuale know how accumulato in
materia di gestione di progetti complessi (progettazione, gestione, rapporti con i committenti e
destinatari).

Esperienze di formazione specialistica post laurea max S punti

L’elenco dei candidati ammessi e il calendario dei colloqui saranno pubblicati sul sito del Formez
PA (www.formez.it) entro 20 giomni dalla data di scadenza dell’Avviso. Tale pubblicazione ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Ciascun candidato, prima di sostenere il colloquio individuale, sard tenuto a sottoscrivere una
dichiarazione, resa ai sensi del d.p.r. n. 445/2000 e s.m.i. attestante il possesso dei requisiti
dichiarati nelia domanda di partecipazione e nel curriculum allegato.

Art. 6
Avvio delle attivita ed obblighi dei partecipanti
Al termine della fase b) di cui al precedente art. 5, la Commissione stilera la graduatoria che verra
pubblicata sul sito del Formez PA (www.formez.it) entro 15 giorni dalla data di conclusione dei
colloqui di selezione. Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

1l vincitore, che ricevera notifica a mezzo telegramma dell’esito della selezione, dovra, a pena di
decadenza, comunicare entro 5 giorni dal ricevimento della suddetta comunicazione, sempre a
mezzo telegramma, la propria disponibilita ad accettare I’incarico per le attivita oggetto del presente
Avviso. 11 telegramma dovra essere inviato a FORMEZ PA, Viale Carlo Marx n. 15, 00137 Roma,
all’attenzione dell’Ufficio Procedure Competitive Bandi € Gare.

In caso di mancata accettazione o rinuncia da parte del candidato risultato vincitore della selezione,
si procedera allo scorrimento della graduatoria.

Subordinatamente e condizionatamente alla stipula della convenzione con il Ministero della Salute
o all’attivazione delle analoghe attivita di cui all’art. 1, ultimo capoverso, all’esperto selezionato
sara conferito un contratto a tempo determinato con Formez PA della durata massima di 36 mesi
con profilo C2 — Responsabile di processo e una retribuzione base di € 39.420 euro lordi I’anno
oltre ad una maggiorazione retributiva individuale di € 10.580 euro lordi 1’anno. Il contratto sara
disciplinato dal CCNL del personale Formez con Papplicazione di tutti gli istituti ivi previsti.

Formez PA si riserva di procedere ad idonei controlli sulla veridicitd di guanto contenuto nella
domanda di partecipazione e nel curriculum del vincitore.

In caso di mancata sottoscrizione della convenzione con il Ministero della Salute o di mancata
attivazione delle analoghe attivita di cui all’art. 1, ultimo capoverso, la selezione perdera efficacia,
senza che il selezionato o altri concorrenti possano pretendere alcuna forma di rimborso, indennizzo
o risarcimento.
Art.7
Informazioni

Per eventuali informazioni in merito ai contenuti ¢ alle finalita del presente Avviso, si prega
contattare, dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e dalle ore 14:00 alle ore 16:00 dal lunedi al giovedi e dalle
ore 9:00 alle ore 13:00 il venerdi i seguenti riferimenti: 06/84893316-3353.
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Art. 8
Pubblicazione
I! presente Avviso sara pubblicato unicamente sul sito di Formez PA (www.formez.it).

Art.9
Informativa ex art. 13 del D.Igs. 196/03

Al sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 196/03, il Formez PA - Centro servizi, assistenza, studi e
formazione per I’ammodernamento delle P.A., titolare del trattamento, informa che i dati dei
candidati saranno utilizzati per la partecipazione al presente Avviso e per la relativa selezione. Il
trattamento ¢ effettuato con l’ausilio di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti
necessari per perseguire le predette finalita, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi. Il
conferimento di tali dati & necessario per valutare i requisiti di partecipazione e il possesso dei titoli
e la loro mancata indicazione pud precludere tale valutazione. Al Formez PA potranno venire a
conoscenza dei suddetti dati personali i Responsabili e gli incaricati che operano all’interno delle
Unita organizzative cui ¢ funzionalmente attribuito il perseguimento delle finalita sopra riportate.
Responsabile del trattamento € il Direttore Generale, domiciliato per la funzione in Formez PA,
viale Carlo Marx, 15, 00137 Roma. L’elenco aggiornato degli altri Responsabili potra essere
visionato presso 1’Ufficio del Responsabile dell’Unitda Organizzativa Amministrazione del
Personale. I candidati hanno i diritti previsti dall’art. 7 del decreto legislativo 196/03 che prevede,
tra gli altri, quello di ottenere la cancellazione, la rettifica, I’aggiornamento dei dati, rivolgendosi al
Titolare o al Responsabile del Trattamento.

Il Diréttore Generale
(Marco Villani)




