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Formez PA
Centro servizi, assistenza, studi e formazione per ’ammodernamento delle PA

Avviso pubblico
per
la selezione di esperti in assistenza tecnica a valere sul PO FESR SICILIA 2007 2013

Premessa

La Regione Siciliana con Convenzione del 15 gennaio 2015 ha affidato al Formez PA le attivita di
supporto tecnico necessarie alla realizzazione degli obiettivi del “PO FESR Sicilia 2007-2013” —
Asse VII — Assistenza tecnica.

11 presente Avviso ¢ finalizzato alla selezione di 46 esperti che saranno incaricati dal FormezPA di
supportare la realizzazione delle seguenti linee di attivita:

Linea di aftivita 1: Supporto in materia di attuazione e gestione

La Linea 1 concerne il supporto all’Autorita di Gestione nella realizzazione delle attivitd di
coordinamento e gestione del PO FESR che, in conformitd con la normativa comunitaria vigente,
sono volte ad assicurare 1’efficacia delle misure di accelerazione e di riprogrammazione adottate al
fine del raggiungimento degli obiettivi di spesa del Programma.

Linea di attivitd 2: Supporto ai beneficiari

La linea 2 riguarda il supporto ai beneficiari, nello specifico enti locali, dislocati su tutto il territorio
regionale siciliano, per I’accelerazione della spesa - velocizzazione degli adempimenti necessari alla
chiusura delle operazioni nell’ambito di ciascun asse del PO.

Linea di attivitd 3: Supperto in materia di comunicazione

La Linea 3 prevede l’affiancamento e il supporto al’AdG nell’attivitd di selezione, e
organizzazione delle informazioni per una efficace azione di comunicazione relativa all’attuazione
del PO promossa dall’ Amministrazione Regionale.

I profili degli esperti da reclutare sono articolati come segue:

1. Profilo 1: 10 esperti senior con almeno 5 anni di esperienza in materia di assistenza tecnica a
favore di pubbliche amministrazioni per la programmazione, attuazione e gestione di programmi
comunitari, nell‘ambito dei quali sia stata acquisita specifica competenza in materia di
redazione e presentazione di rapporti intermedi e finali, assistenza agli Uffici Competenti per le
Operazioni e assistenza alla rendicontazione, supporto all’ AdG per la governance della gestione
finanziaria di programmi operativi cofinanziati; supporto per 1’attivita di verifica delle risorse
attraverso reperimento e sistematizzazione dei dati provenienti da diverse fonti informative
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(Monit, Dipartimenti, etc);supporto tecnico per le operazioni propedeutiche alla chiusura
contabile dei Programmi Operativi (Linea di Attivita 1).

2. Profilo 2: 10 esperti junior con almeno 3 anni di esperienza in materia di assistenza tecnica a
favore di pubbliche amministrazioni per la programmazione, attuazione e gestione di programmi
comunitari, nell‘ambito dei quali sia stata acquisita specifica competenza in materia di
redazione e presentazione di rapporti intermedi e finali; assistenza agli Uffici Competenti perle
Operazioni e assistenza alla rendicontazione; supporto all’AdG per la governance della gestione
finanziaria di programmi operativi cofinanziati; supporto per 1’attivita di verifica delle risorse
attraverso reperimento e sistematizzazione dei dati provenienti da diverse fonti informative
(Monit, Dipartimenti, etc); supporto tecnico per le operazioni propedeutiche alla chiusura
contabile dei Programmi Operativi (Linea di Attivita 1).

3. Profilo 3: 12 esperti senior con almeno 5 anni di esperienza in materia di assistenza tecnica a
favore di pubbliche amministrazioni per la programmazione, attuazione e gestione di programmi
comunitari, con specifico riferimento all’affiancamento ai bemeficiari, in prevalenza EELL,
nell’ambito della quale siano state acquisite competenze in merito alle attivita di monitoraggio
sull’avanzamento delle operazioni, sull’applicazione delle procedure tecnico amministrative
relative all’avanzamento della spesa, sulla corretta gestione e implementazione dei dati sui
sistemi informativi, sulla modalita di verifica/raccolta e archiviazione della documentazione di

progetto (Linea di Attivita 2).

4. Profilo 4: 12 esperti junior con almeno 3 anni di esperienza in materia di assistenza tecnica alla
programmazione attuazione e gestione di programmi comunitari a favore di pubbliche
Amministrazioni con specifico riferimento all’affiancamento ai beneficiari, in prevalenza
EELL, nell’ambito della quale siano state acquisite competenze in merito alle attivita di
monitoraggio sull’avanzamento delle operazioni, sull’applicazione delle procedure tecnico
amministrative relative all’avanzamento della spesa, sulla corretta gestione e implementazione
dei dati sui sistemi informativi, sulla modalitd di verifica/raccolta e archiviazione della

documentazione di progetto (Linea di Attivita 2).

5. Profilo 5: 1 esperto senior con almeno 5 anni di esperienza nel settore della assistenza tecnica a
favore di Pubbliche amministrazioni, in materia di comunicazione dei fondi strutturali europei,
nell’ambito della quale siano state acquisite competenze in merito a: 1. la redazione di testi,
comunicati stampa, opuscoli tematici inerenti le azioni dei Programmi Operativi; 2. il
coordinamento della rete dei referenti della comunicazione; 3. la rilevazione e diffusione di
buone pratiche; 4. la valutazione di efficacia e di adeguatezza di singole campagne di
comunicazione; 5. ’analisi di impatto delle iniziative di comunicazione (Linea di Attivita 3).

6. Profilo 6: 1 esperto junior con almeno 3 anni di esperienza in attivita grafica e web design a
favore di Pubbliche amministrazioni, nell’ambito della quale siano state acquisite competenze in
merito a: 1.implementazione dei siti web dei singoli Programmi Operativi anche attraverso la
predisposizione di documenti, tabelle, grafici, ed infografiche per la diffusione dei risultati
conseguiti attraverso i Programmi cofinanziati; 2. monitoraggio delle azioni soggette agli
obblighi informativi; 3. redazione di testi scritti per la diffusione delle informazioni e la
sensibilizzazione dell’opinione pubblica sull’impiego dei Fondi Strutturali (Linea di Attivita 3).
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I candidati potranno presentare non pit di due candidature complessivamente e non piit di una
candidatura nell’ambito della stessa linea di attivitd, fermo restando che il Formez PA procedera
all’assegnazione di un solo incarico per ciascun candidato selezionato sulla base del punteggio
conseguito nelle graduatorie di merito interessate. Resta inteso che qualora il medesimo candidato
risulti in posizione utile per il conferimento dell’incarico in entrambe le graduatorie relative ai
profili per i quali ha partecipato, sara invitato ad indicare I’incarico che intende accettare.

Le risorse sclezionate dovranno espletare Iincarico presso gli uffici del Dipartimento della
Programmazione e dei Dipartimenti Centri di Responsabilitd con riferimento al PO FESR 2007-
2013 dell’ Amministrazione regionale siciliana o, con particolare riferimento alle risorse selezionate
per la linea di attivitd 2, presso le diverse sedi che saranno specificamente indicate dalla stessa
Amministrazione regionale.

I requisiti di partecipazione generali e per ciascun profilo sono indicati al successivo Art. 2 e
nell’Allezats A al presente Avviso, che forma parte integrante ¢ sostanziale dello siesso.

Procedura di partecipazione

Art. 1 - Presentazione della candidatura

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere presentata entro il termine perentorio del
15 marzo 2015 esclusivamente via web, tramite la registrazione all’Albo Collaboratori del Formez
PA, presente sul Portale del Formez PA (www.formez.it), e la corretta ed integrale compilazione di
tutte le schede dell’apposito modulo elettronico presente nella Sezione “Candidatura per Avviso
pubblico Esperti di Assistenza Tecnica a valere sul PO FESR SICILIA 2007-2013”, presente nel
suddetto Albo Collaboratori, che rilascera ricevuta on-line comprovante 1’avvenuta iscrizione. Alla
domanda di partecipazione dovra essere allegato il curriculum vitae in formato europeo.

La domanda di partecipazione alla selezione potra altresi essere presentata, con le medesime
modalita sopra indicate, ed ossia mediante la registrazione all’Albo Collaboratori del Formez PA e
la compilazione dell’apposito modulo elettronico, presso la sede del Formez PA di Roma, in Viale
Carlo Marx 15, mediante ’utilizzo di un’apposita postazione informatica a disposizione dei
candidati dalle ore 10.00 alle ore 13,00 di tutti i giorni lavorativi.

Il candidato, presa visione dell’informativa fornita ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003 di
cui al successivo Art. 6, dovra esprimere nella domanda di partecipazione il proprio consenso al
trattamento di tali dati per le finalita indicate nella suddetta informativa. In mancanza, Formez PA
non potra procedere al loro trattamento.

Tutti i candidati che hanno correttamente presentato nei termini la domanda di partecipazione e il
curriculum vitae e che sono in possesso dei requisiti richiesti sono ammessi alla selezione.

Art. 2. - Contenuto della domanda
Nella domanda i candidati dovranno dichiarare, pena 1’esclusione:
- il cognome, il nome, il codice fiscale, la data, il luogo di nascita;
- la residenza con I’esatta indicazione dell’indirizzo completo e dell’indirizzo per le
comunicazioni;
- di essere cittadini italiani o di uno degli stati membri della comunita europea;
- di non avere carichi pendenti e non aver riportato condanne penali;
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- di godere dei diritti civili e politici;

- di non essere incorso nella destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento da precedente
impiego o incarico presso una pubblica amministrazione;

- il profilo per il quale si intende presentare la candidatura;

- il possesso del titolo di studio richiesto per I’ammissione alla selezione, con indicazione del
corso di laurea, della sede, dell’anno del conseguimento e della votazione riportata;

- il possesso dell’esperienza professionale richiesta per il profilo/i per cui si intende presentare
candidatura;
- di non avere in corso un rapporto di lavoro dipendente (pubblico o privato);

- di non ricadere in alcuna delle situazioni di inconferibilitd e incompatibilitd previste dal
d.lgs. n. 39/2013.

La partecipazione al presente Avviso comporta 1’accettazione integrale e incondizionata di tutto

quanto in esso contenuto.

Art. 3 - Procedura di selezione e attribuzione degli incarichi

Una Commissione, nominata dal Formez PA dopo il termine di scadenza di presentazione delle
domande di partecipazione alla selezione, procedera all’esame delle candidature, al fine di
verificare il possesso dei requisiti richiesti. La mancanza di uno dei requisiti richiesti comportera
I’esclusione dalla selezione.

La Commissione all’esito dell’esame inerente 1’ammissibilitd delle candidature, procedera alla

valutazione delle stesse, attraverso le seguenti fasi:

a) una fase incentrata sulla valutazione complessiva del curriculum vitae, per valutare i titoli di
studio e le esperienze, sulla base dei criteri indicati al successivo art. 4.

b) un colloquio individuale, che prevede I’assegnazione di un punteggio massimo di 20 punti,
teso a verificare la effettiva coerenza delle esperienze realizzate con 1°oggetto dell’incarico
per il quali ci si ¢ candidati e il livello di conoscenza della programmazione comunitaria.

Per i profili 1, 2, 3 e 4 verranno ammessi al colloquio un numero massimo di candidati pari a 2,5
volte il numero delle posizioni da reclutare per ogni profilo seguendo I’ordine della graduatoria. Per
ciascuno dei profili n. 5 e n. 6 saranno ammessi un numero massimo di 3 candidati.

I colloqui individuali si svolgeranno o presso la sede del Formez PA di Roma, in Viale Marx 15, in
seduta pubblica videoregistrata o via skype in seduta videoregistrata, secondo 1’indicazione fornita
dal candidato in sede di presentazione della domanda di partecipazione.

L’elenco dei candidati ammessi alla fase b) e il calendario dei colloqui saranno pubblicati sul sito
del Formez PA (www.formez.it). Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Ciascun candidato, prima di sostenere il colloquio individuale, sard tenuto a sottoscrivere una
dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti del dpr 445/2000 e s.m.i. attestante il possesso dei
requisiti dichiarati nella domanda di partecipazione e nel curriculum vitae allegato.
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Al termine della fase b) la Commissione stilera, per ogni profilo, le rispettive graduatorie che
verranno pubblicate sul sito del Formez PA (www.formez.it), entro 15 giorni dalla data di
conclusione dei colloqui di selezione. Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Saranno considerati idonei tutti coloro che avranno raggiunto rispettivamente almeno 35 punti (per i
profili senior) e almeno 30 punu (per i proﬁh junior), purché abbiano raggiunto, per entrambi i
profili, un punteggio almeno pari a 10 punti in sede di colloquio.

Formez PA si riserva di procedere ad idonei controlli sulla veridicita di quanto dichiarato in sede di
partecipazione e nel curriculum dei vincitori. Formez PA non contrattualizzera i vincitori che non
siano in grado di certificare quanto ivi contenuto.

Resta inteso che non potranno essere contrattualizzati i soggetti che alla data di stipula del
contratto abbiano in corSo incarichi dl collaborazmne e/o consnle.nza con la Regone Slclllana

anche con soggetti beneﬁclarl del POR FESR.
A tal fine, la stipula del contratto sara subordinata afla presentazione da parte del candidato

selezionato di una dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti del dpr 445/2000 e s.m.i
attestante 1’assenza delle condizioni ostative sopra indicate.

Qualora, nel corso di svolgimento dell’incarico, sia accertata la sussistenza delle suddette
condizioni ostative, il contratto si intenderd risolto di diritto. Resta altresi inteso che anche

P’insorgenza successiva alla data di stipula del contratto di tali condizioni ostative, comportera

1a risoluzione di diritto del contratto.

mcanco/mcarlchl con I’impegno richieste per lo svolgimento delle attivita ogetto del presente

Avviso (v. art. 5). A titolo meramente esemplificativo, rientrano in tali ipotesi oli incarichi con

enti o societh che su committenza della Regione Siciliana e/o dei soggetti beneficiari di
interventi cofinanziati dal PO FESR 2007-2013, svolgono attivitd analoghe sul territorio

siciliamo.

Al fini della stipula del contratto, i vincitori dovranno comunque procedere al completamento
dell’iscrizione all’ Albo Collaboratori di Formez PA.

Art. 4. - Criteri di valutazione

Nella valutazione dei curricula la Commissione terra conto dei criteri come di seguito indicato:

Fase A
Titoli
(max 8 punti)
1. Laurea triennale/Diploma universitario se di durata triennale (max 2 punti)*
(solo per il profilo 6)
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Votazione fino a 99 05
votazione da 100 a 108 1
votazione da 109 a 110 15
votazione 110 e lode 2

2. Laurea Magistrale e/o Specialistica (max 4 punti)
votazione fino a 100 2,5
votazione da 101 a 108 3
votazione da 109a110 3,5
votazione 110 e lode 4

3. Master (max 1 punto)
Master di I livello presso strutture universitarie Punti 0,3
Master di II livello presso strutture universitarie Punti 0,5
4. Ulteriori titoli universitari (max 3 punti)
Dottorato Punti 1,5
Specializzazione minimo biennaie Punti 1,5
Seconda Laurea triennale Punti 1
Seconda Laurea specialistica Punti 1,5

Formazione specialistica (solo se coerente con 1’oggetto dell’incarico) max 2 punti: 0,05 punti per
ogni mese di formazione pertinente

Esperienze

(max 22 punti)
Esperienza di lavoro di almeno 5 anni per i profili senior e 3 anni Max 17 punti
per i profili junior, in termini di coerenza rispetto alle attivita
richieste.
Grado di coerenza scarso PuntidalOal
Grado di coerenza basso Puntida2a6
Grado di coerenza medio Puntida7a 12
Grado di coerenza elevato Puntida13al7
Rilievo e durata dell’eventuale esperienza maturata nel contesto Max 5 punti
istituzionale nel quale si andra ad operare

* Non cumulabile con il punteggio previsto al punto 2 di max 4 punti - Laurea Magistrale e/o Specialistica

Art. 5. -Durata dell’incarico e trattamento economico

compensi e la durata massima dei suddetti incarichi sono indicate nella seguente tabella.

T

“—-
[ Pomo2 | 0 G | 5
[ pomos s |6
[ Pomos | e 6
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obbligatorio se dovuti, nonché comprensivi di eventuali spese di mobilita.

Formez PA si riserva la possibilita di estendere la durata degli incarichi in caso di eventuale proroga
della Convenzione per un periodo, comunque, non superiore a quello della proroga.

I termini e le modalitd di espletamento dell’incarico saranno specificati nel contratto di
collaborazione.

Resta fermo che la stipula dei contratti e la relativa efficacia sono subordinati alla registrazione del
Decreto di affidamento che approva la Convenzione tra il FormezPA e la Regione Siciliana, di cui
in premessa, da parte della Corte dei Conti e all’approvazione del progetto esecutivo da parte del
Dipartimento regionale della Programmazione della Regione Siciliana. Resta inteso che la
partecipazione alla presente selezione e I*utile collocazione in graduatoria non conferiscono alcun
diritto alla stipula del contratto.

Art. 6 -Trattamento dei dati personali

I dati riguardanti i candidati, dei quali Formez PA verra in possesso ai fini del presente Avviso,
saranno raccolti e trattati esclusivamente per le finaliti consentite dalle leggi italiane e in conformita
alle previsioni contenute nella legislazione vigente in materia di protezione dei dati personali (d.1gs.
196/2003 e s.m.i.). ‘

Art. 7 - Informazione e pubblicita

Il presente Avviso & pubblicato sul sito web di Formez PA (www.formez.it) e sul sito web della
Regione Siciliana (www.euroinfosicilia.it).

Ulteriori informazioni potranno essere richieste per iscritto all’indirizzo avviso.sicilia@formez.it e
la n° di telefono 0684892250.

Responsabile del Procedimento & la Dott.ssa Anna Gammaldi.
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