FORMEZ

AL SERVIZIO DELLA PA

Allegato B)

DEFINIZIONE DELLE COMPETENZE IN ORDINE ALLA IRROGAZIONE DELLE
SANZIONI DISCIPLINARI
PER | DIRIGENTI DI FORMEZ PA

Nelle more dell’approvazione del nuovo Contratto Integrativo

1. Le sanzioni del rimprovero verbale e del rimprovero scritto, la sanzione della multa di
importo variabile non superiore a quattro ore di retribuzione e le sanzioni della
sospensione dal lavoro e dalla retribuzione sino ad un massimo di dieci giorni e della
sospensione dal servizio con privazione della retribuzione da undici giorni fino ad un
massimo di sei mesi sono irrogate: per i Dirigenti a diretto riporto del Presidente e del
Direttore Generale da ciascuno per il proprio ambito gerarchico, per i restanti Dirigenti
dal Dirigente di grado superiore;

2. Le sanzioni del licenziamento con o senza preavviso sono deliberate dal Consiglio di
Amministrazione ed irrogate dal Direttore Generale

Al Consiglio di Amministrazione sara data informativa in ordine alle sanzioni irrogate.
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