
 

CURRICULUM VITAE 

 

INFORMAZIONI PERSONALI
Nominativo POMARICO ERCOLE

  
ESPERIENZA LAVORATIVA  

Periodo 19/02/2019 - 28/02/2019
Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO

Datore di lavoro Formez PA     viale marx, 15
Unità Organizzativa ufficio gare

Ruolo componente commissione
Principali mansioni e responsabilità Componente Commissione procedura di RDO sul ME.PA per l'affidamento del servizio di

consulenza fiscale per Formez PA
  

Periodo 22/03/2017 - 31/03/2017
Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO

Datore di lavoro Formez PA     viale marx, 15
Unità Organizzativa ufficio gare

Ruolo componente commissione
Principali mansioni e responsabilità Commissione di aggiudicazione nell’ambito della procedura di appalto del servizio di

revisione volontaria dei bilanci di Formez PA relativi agli anni 2016 e 2017, mediante RDO
sul Me.Pa.

  
Periodo 01/01/2017 - ..in corso..

Inquadramento contrattuale AUTONOMO
Datore di lavoro loreleo srl     via parigi, 118

Unità Organizzativa consulenza tributaria
Ruolo consulente

Principali mansioni e responsabilità Assistenza e consulenza societaria e tributaria
  

Periodo 18/06/2013 - 30/04/2014
Inquadramento contrattuale AUTONOMO

Datore di lavoro CORTE D'APPELLO DI POTENZA    
Unità Organizzativa

Ruolo CONSULENTE TECNICO D'UFFICIO
Principali mansioni e responsabilità CONSULENZA TECNICA D'UFFICIO - CAUSA IN APPELLO INTESA SAN PAOLO -

FALLIMENTO MARCOFIL
  

Periodo 30/04/2013 - ..in corso..
Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO

Datore di lavoro Formez PA      
Unità Organizzativa  

Ruolo Supporto tecnico servizio amministrativo
Principali mansioni e responsabilità Gestione amministrativa e contabile con l'utilizzo dei seguenti software Oracle (gestione

contabile), Versys (gestione progetti), Alfresco (fatturazione elettronica). Attività di
supporto Contabilità e Bilancio. Quadratura tra contabilità ed ex conto, controllo partitari e
sezionali ed elab. reportistica, contabil. scritture personale.

  
Periodo 03/04/2013 - 31/12/2013

Inquadramento contrattuale AUTONOMO
Datore di lavoro CORTE D'APPELLO DI POTENZA    



Unità Organizzativa
Ruolo CONSULENTE TECNICO D'UFFICIO

Principali mansioni e responsabilità CONSULENZA TECNICA D'UFFICIO - CAUSA IN APPELLO TRA MICHELE TRIDENTE
E BANCA POPOLARE DEL MEZZOGIORNO

  
Periodo 01/01/2010 - 30/04/2013

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro FORMEZ ITALIA SPA      

Unità Organizzativa  
Ruolo Supporto tecnico servizio amministrativo

Principali mansioni e responsabilità Contabilità Bilancio Supporto amministrativo cassa e Tesoreria
  

Periodo 01/04/2008 - 30/11/2009
Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO

Datore di lavoro Formez PA      
Unità Organizzativa  

Ruolo Supporto tecnico (organizzativo monitoraggio tecnico, finanziario)
Principali mansioni e responsabilità Progetto “Progetto per la concessione di finanziamenti a favore di istituti di istruzione

secondaria di II grado per la progettazione e realizzazione di moduli didattici sulle
differenze di genere” - Rendicontazione finanziaria del progetto: redazione “Linee Guida”
per definire le procedure e mettere a disposizione degli istituti la modulistica da utilizzare
per la rendicontazione delle spese; verifica delle attività realizzate con quelle
programmate; verifica della congruità, ammissibilità e correttezza delle spese certificate. -
Attività di monitoraggio qualitativo e quantitativo progetto (redazione budget, controllo di
gestione, report periodici)

  
Periodo 01/11/2006 - 30/10/2007

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez PA      

Unità Organizzativa  
Ruolo Supporto tecnico (organizzativo monitoraggio tecnico, finanziario)

Principali mansioni e responsabilità Progetto MAE – Sistema Esperto per la gestione della conoscenza e dell’apprendimento”
- Attività di monitoraggio qualitativo e quantitativo progetto (redazione budget, controllo di
gestione, report periodici)

  
Periodo 01/01/2006 - 31/12/2007

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez PA      

Unità Organizzativa  
Ruolo Supporto tecnico (organizzativo monitoraggio tecnico, finanziario)

Principali mansioni e responsabilità Progetto “Genius Loci - Governare con il Territorio” - (Promozione, progettazione e
realizzazione di un’offerta formativa di tipo Master Universitario destinata ai dipendenti
delle Amministrazioni pubbliche delle regioni del Mezzogiorno) - Supporto tecnico ed
affiancamento alle Amministrazioni e Università delle Regioni Puglia e Basilicata al fine di
facilitare la progettazione del percorso formativo e le intese/accordi tra Università titolari
delle proposte di Master ed Amministrazioni del territorio. - Supporto alla pre-istruttoria
delle proposte pervenute in risposta all’Avviso Pubblico. - Attività di monitoraggio
qualitativo e quantitativo progetto (redazione budget, controllo di gestione, report
periodici, relazioni tecniche)

  
Periodo 01/01/2003 - 31/12/2005

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez PA      

Unità Organizzativa  
Ruolo Supporto tecnico (organizzativo monitoraggio tecnico, finanziario)

Principali mansioni e responsabilità Progetto Centri Regionali di Competenza per lo sviluppo dell’e-government e la Società
dell’informazione (CRC) Attività di staff centrale – Linea Formazione - Coordinamento
operativo Linea Formazione - Progettazione, organizzazione e monitoraggio delle attività
informative e formative previste a livello nazionale dallo Staff Centrale di Progetto. -
Supporto alla progettazione, organizzazione e monitoraggio delle attività informative e



formative previste a livello locale dai Centri Regionali di Competenza per l’e-government,
in particolare per le Regioni Veneto, Piemonte, Lazio, Puglia.

  
Periodo 01/01/2002 - 31/08/2003

Inquadramento contrattuale TEMPO DETERMINATO
Datore di lavoro Formez PA      

Unità Organizzativa  
Ruolo Supporto tecnico (organizzativo monitoraggio tecnico, finanziario)

Principali mansioni e responsabilità Progetto F.A.R.E. Qualità - Progetto per la riorganizzazione dei servizi di e-government -
Supporto alle attività formative per la PA locale e implementazione dei temi relativi al
cambiamento organizzativo negli Enti Locali. - Tutor d’aula - Referente operativo degli
EELL del Centro Nord nello sviluppo dei project work (seconda fase del progetto: La
sperimentazione) - Organizzazione e gestione eventi - Attività di monitoraggio qualitativo
e quantitativo progetto (redazione budget, controllo di gestione, report periodici, relazioni
tecniche)

  
Periodo 01/01/2001 - 31/12/2001

Inquadramento contrattuale AUTONOMO
Datore di lavoro Basentech SPA- , Matera (MT)    

Unità Organizzativa
Ruolo Responsabile Amministrativo

Principali mansioni e responsabilità Controllo di gestione e rendicondazione nell’ambito del progetto MURST “Realizzazione
di un sistema prototipale di sviluppo industriale/sociale legato all’ambiente ed al territorio
con tecniche di bioingegneria”.

  
Periodo 01/07/2000 - 31/12/2000

Inquadramento contrattuale AUTONOMO
Datore di lavoro CODRA MEDITERRANEA SRL    

Unità Organizzativa
Ruolo CONSULENTE

Principali mansioni e responsabilità Consulenza ed assistenza tecnica per la redazione del business plan, studio di fattibità e
stesura della domanda di ammissione per la richiesta di agevolazioni finanziarie ai sensi
del D.L. 22-10-1992, n. 415, convertito con modificazioni dall Legge 19-12-1992, n. 488.

  
Periodo 01/04/2000 - 31/12/2000

Inquadramento contrattuale AUTONOMO
Datore di lavoro REGIONE BASILICATA-COMUNITA' MONTANA ALTO SINNI(PZ)    

Unità Organizzativa
Ruolo CONSULENTE

Principali mansioni e responsabilità Redazione del Piano di Tutela Ambientale del Comprensorio Comunità Montana “Basso
Sinni” – Quadro normativo e programmatico di riferimento comunitario, nazionale e
regionale e Fonti finanziarie.

  
Periodo 01/01/2000 - 30/06/2000

Inquadramento contrattuale AUTONOMO
Datore di lavoro CODRA MEDITERRANEA SRL    

Unità Organizzativa
Ruolo CONSULENTE

Principali mansioni e responsabilità Consulenza ed assistenza finalizzata all’ottenimento da parte dell’impresa dell’
Attestazione dei Requisiti SOA, secondo l’art. 8 della Legge 109/94 e successive
modifiche. Attestazione che sostituisce il vecchio certificato di iscrizione all’Albo
Nazionale Costruttori e consente all’impresa di poter partecipare alle gare d’appalto di
lavori pubblici secondo il nuovo sistema di qualificazione disciplinato dal Dpr 34/2000.

  
Periodo 01/01/1999 - 30/06/1999

Inquadramento contrattuale TIROCINIO
Datore di lavoro Studio Mattina e Associati - Milano    

Unità Organizzativa
Ruolo COLLABORATORE



Principali mansioni e responsabilità Assistenza e consulenza societaria e tributaria in ambito nazionale ed internazionale Le
aree di intervento sono state le seguenti: -passaggio generazionale in azienda: aspetti
fiscali e civilistici; -convenzioni sulla doppia imposizione – problematiche e applicazioni; -
contenzioso fiscale; -tax planning nazionale ed internazionale; -attività editoriale –
lettere/circolari, monografie e pubblicazioni destinate ai clienti dello -studio ed agli
operatori economici;

  
Periodo 01/01/1999 - 31/12/2007

Inquadramento contrattuale AUTONOMO
Datore di lavoro CODRA MEDITERRANEA SRL    

Unità Organizzativa
Ruolo CONSULENTE - RESPONSABILE QUALITA'

Principali mansioni e responsabilità Progettazione ed implementazione del Sistema di Qualità conforme alle norme ISO 9001
Iter certificativo concluso con l’ottenimento della certificazione secondo la norma ISO
9001 Descrizione attività: - diagnosi e check up; - scelta dell’ente di certificazione e inoltro
della domanda per l’avvio dell’iter certificativo; - progettazione di un sistema di qualità
(procedure e strumenti) conforme alle norme ISO 9001 e coerente con la realtà
aziendale; - stesura del Manuale di Qualità; - stesura di tutta la documentazione
necessaria per il superamento della visita ispettiva; - formazione di tutte le funzioni
aziendali coinvolte dalla visita ispettiva; - assistenza per il mantenimento del sistema di
qualità.

  
ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

Periodo 2019 - 2019
Scuola o Istituzione MEF Ragioneria Generale Dello Stato-Fad     via di Villa Ada n.55 - 00199 Roma (RM)

Tipologia CORSO PRIVATO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE
Titolo Corsi e crediti formativi per l'anno 2019- Obbligo formativo iscrizione revisore dei

conti
Votazione /  

 RUOLI E RESPONSABILITA' CONTROLLO INTERNO;LA FORMAZIONE DEL GIUDIZIO
DI REVISIONE;LE RELAZIONI DEI REVISORI NEGLI ENTI DI INTERESSE
PUBBLICO;RUOLI E RESPONSABILITA' COLLEGIO SINDACALE; PRINCIPIO DI
INTERNAZIONALE;LA REVISIONE LEGALE DELLE NANO IMPRESE;LA RISERVA DI
ELASTICITA' DI CASSA;I COMPITI E LE ATTIVITA' DI VERIFICA RICHIESTI AL
REVISORE LEGALE IN PRESENZA DI OPERAZIONI STRAORDINARIE DI AZIENDA;
NOVITA' IN TEMA DI ADEGUATEZZA DELL'ASSETTO AMMINISTRATIVO E
CONTABILE: IMPATTI PER GLI STAKEHOLDER;LE VERIFICHE DEL REVISORE
DEGLI INDICATORI DI ALLERTA DEL CNDCEC.

  
Periodo 2018 - 2018

Scuola o Istituzione ORDINE DOTTORI COMMERCIALISTI DI ROMA    
Tipologia CORSO PRIVATO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo CREDITI FORMATIVI PER REVISORE DEI CONTI
Votazione /  

 LAREVISIONE LEGALE E I PRINCIPI CONTABILI
  

Periodo 2018 - 2018
Scuola o Istituzione ORDINE DOTTORI COMMERCIALISTI DI ROMA    

Tipologia CORSO PRIVATO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE
Titolo CREDITI FORMATIVI PER REVISORE DEI CONTI

Votazione /  
 La relazione di revisione e la continuità

  
Periodo 2018 - 2018

Scuola o Istituzione ORDINE DOTTORI COMMERCIALISTI DI ROMA    
Tipologia CORSO PRIVATO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo CREDITI FORMATIVI PER REVISORE DEI CONTI
Votazione /  

 Migliorare la Qualità della gestione dei processi dello Studio Professionale: ottimizzazione
dei processi documentali e benefici per la redditività complessiva

  



Periodo 2018 - 2018
Scuola o Istituzione ORDINE DOTTORI COMMERCIALISTI DI ROMA    

Tipologia CORSO PRIVATO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE
Titolo CREDITI FORMATIVI PER REVISORE DEI CONTI

Votazione /  
 La Fatturazione Elettronica B2B e L’impatto sullo studio professionale. Le prossime sfide

  
Periodo 2018 - 2018

Scuola o Istituzione ORDINE DOTTORI COMMERCIALISTI DI ROMA    
Tipologia CORSO PRIVATO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo CREDITI FORMATIVI PER REVISORE DEI CONTI
Votazione /  

 Procedure concorsuali, sequestro di prevenzione e sequestro penale. Profili di
connessione con il diritto della crisi d’impresa

  
Periodo 2011 - 2011

Scuola o Istituzione On line service    
Tipologia ALTRO TITOLO DI STUDIO POST LAUREAM NON UNIVERSITARIO

Titolo Abilitazione Mediatore civile e commerciale
Votazione /  

 
  

Periodo 2007 - 2007
Scuola o Istituzione MEF    

Tipologia ALTRO TITOLO DI STUDIO POST LAUREAM NON UNIVERSITARIO
Titolo Revisore contabile

Votazione /  
 Iscritto nell’Albo dei Revisori Contabili con il n. 147050 - Gazzetta Ufficiale n.66 del

21/08/2007
  

Periodo 2002 - 2002
Scuola o Istituzione Tribunale di Potenza    

Tipologia ALTRO TITOLO DI STUDIO POST LAUREAM NON UNIVERSITARIO
Titolo Consulente Tecnico Tribunale

Votazione /  
 Iscritto nell’Albo dei Consulenti Tecnici del Tribunale di Potenza con il n. 1171

  
Periodo 2001 - 2001

Scuola o Istituzione Fondazione Aristeia (Istituto di ricerca dei dottori commercialist)i    
Tipologia ALTRO TITOLO DI STUDIO POST LAUREAM NON UNIVERSITARIO

Titolo Controllo di gestione Enti locali
Votazione /  

 “Programmazione gestione e controllo negli Enti Locali”
  

Periodo 2000 - 2000
Scuola o Istituzione Det Norske Veritas (filiare di Bari).    

Tipologia ALTRO TITOLO DI STUDIO POST LAUREAM NON UNIVERSITARIO
Titolo AUDITOR (Valutatore di sistemi di qualità)

Votazione /  
 “Iso 9000/2000: la nuova certificazione (VISION 2000), miglioramento continuativo

dell’efficacia dei processi e delle prestazioni aziendali per raggiungere la soddisfazione
del Cliente.

  
Periodo 2000 - 2000

Scuola o Istituzione Fondazione Aristeia (Istituto di ricerca dei dottori commercialisti)    
Tipologia ALTRO TITOLO DI STUDIO POST LAUREAM NON UNIVERSITARIO



Titolo Le agevolazioni alle imprese: la normativa nazionale.
Votazione /  

 Agevolazioni in forma automatica: L. 8/8/1995 n. 341 Incentivi all’innovazione nelle
imprese industriali: L. 28/07/1997 n. 140 Acquisto di nuove macchine utensili (legge
Sbatini): L. 28/11/1965 n. 1329 Interventi a favore dell’imprenditoria femminile: L.
25/02/1992 n.215 Finanziamenti agevolati per l’imprenditoria giovanile: L. 28/02/1986
Prestito d’onore L. 608/96”.Organizzato da Fondazione Aristeia (Istituto di ricerca dei
dottori commercialisti).

  
Periodo 1997 - 1998

Scuola o Istituzione “INFOR Scuola di formazione S.p.A.”    
Tipologia ALTRO TITOLO DI STUDIO POST LAUREAM NON UNIVERSITARIO

Titolo XIII MASTER TRIBUTARIO
Votazione /  

 Materia tributaria
  

Periodo 1989 - 1995
Scuola o Istituzione Università degli Studi di Napoli “Federico II”     CORSO UMBERTO I, 40

Tipologia LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO O LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO
Titolo Economia e Commercio - Manager industriale

Votazione 95 / 110  
 Indirizzo economico-aziendale

  
Periodo 1995 - 1995

Scuola o Istituzione Università degli Studi di Napoli “Federico II”      
Tipologia ALTRO TITOLO DI STUDIO POST LAUREAM NON UNIVERSITARIO

Titolo Abilitazione all’esercizio della libera professione di Dottore Commercialista
Votazione /  

  Iscritto nell’Albo dei Dottori Commercialisti di Potenza con il n. 189
  

Periodo 1984 - 1989
Scuola o Istituzione Istituto “L. Da Vinci” Potenza (PZ)    

Tipologia DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE
Titolo Diploma di ragioniere programmatore

Votazione 40 / 60  
  

  
COMPETENZE PERSONALI  

Lingua Madre ITALIANO
  

Lingue straniere COMPRENSIONE PARLATO
Produzione
SCRITTAAscolto Lettura Interazione Produzione

ORALE

FRANCESE B1 B2 B1 A2 A2

INGLESE A1 B2 A2 A2 A2

 Livelli Quadro Europeo per le Lingue:
A1/A2: Livello BASE      B1/B2: Livello INTERMEDIO      C1/C2: livello AVANZATO

  
Competenze INFORMATICHE Buona conoscenza dell’ambiente Windows e degli applicativi Microsoft Office (Word,

Excel, Power Point, Access) e dei principali browser internet. Buona conoscenza dei
programmi di grafica ed impaginazione (Adobe Photoshop, Adobe Illustratoi, Corel Draw,
ecc.) Utilizzo di software di contabilità (ORACLE) Programma per la fatturazione
elettronica (ALFRESCO) Programma per la gestione dei progetti (Versys)

  
ULTERIORI INFORMAZIONI Collaborazione alle pubblicazioni: - “Enti Locali: FARE Qualità. Progetto per la

realizzazione dei servizi di e-Government”, Formez 2003. - Manuale “Proporre un
Progetto di Riuso” Formez 2005.



  
ALBO PROFESSIONALE: Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili (unificato da ex Ordine dei

Dottori commercialisti e da ex Collegio dei Ragionieri) (dal 24/03/2000)
  

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae sono esatte e veritiere ai sensi e per gli effetti delle
disposizioni di cui agli artt. 46, 47 e 76 del DPR 445/2000. 
Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196 e del GDPR
(regolamento UE 2016/67).


