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Programma Nazionale di Ripresa e Resilienza 

PNRR ITALIA 
 

 

AVVISO PUBBLICO CON PROCEDURA VALUTATIVA A SPORTELLO 

per la presentazione di proposte progettuali a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza - Missione 1 – Componente 1 – Investimento 2.3 – Sub-Investimento 2.3.1 

“Investimenti in istruzione e formazione – Servizi e soluzioni tecnologiche a supporto dello 

sviluppo del capitale umano delle pubbliche amministrazioni”. 

 
Progetto: PerForma PA - Supportare lo sviluppo di percorsi formativi professionalizzanti da 

parte delle PA e la valorizzazione di buone pratiche 

 

FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA – NextGenerationEU 

CUP: D51J23000990001 

7a MODIFICA DELL’AVVISO PUBBLICO AI SENSI DELL’ ART.24 
 

 

 

Ai sensi dell’art. 24 dell’Avviso, al fine del conseguimento dei Target previsti dal PNRR sono apportate le 
seguenti modifiche:  

 
1. Nell’Avviso, l’art. 7 viene modificato come segue:  

“Destinatari prioritari dei progetti di formazione presentati sono i dipendenti (impiegati, funzionari, 

dirigenti, ivi incluse le figure apicali, sia a tempo indeterminato che a tempo determinato) non ancora 

formati con altre iniziative di sviluppo delle competenze realizzate dal Dipartimento della funzione 

pubblica o dal Formez PA a valere sul PNRR, anche ai fini del raggiungimento dei requisiti di ammissibilità 

prescritti dal presente Avviso.” 

2. Nell’Avviso, l’art. 19, comma 6 viene modificato come segue: 

“Il finanziamento degli interventi sarà erogato secondo le seguenti modalità:  

- erogazione del primo acconto pari al 50% dell’importo da corrispondere, a seguito dell’ammissione a 

finanziamento e dell’invio dell’Atto d’obbligo debitamente sottoscritto da parte del soggetto 

proponente;  

- un ulteriore ed eventuale 20% al raggiungimento dell’80% delle attività formative previste dal progetto, 

da corrispondere a seguito: 

1. della presentazione della rendicontazione di tutta la spesa effettivamente sostenuta e pagata 
da parte del Soggetto Beneficiario relativa all’erogazione del primo acconto;  
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2. della positiva valutazione, da parte del Team di valutazione in itinere ed ex post riguardante: la 

comunicazione di avvenuto avvio dei corsi di formazione, comprensiva del registro dei 

partecipanti e del calendario delle attività, che dimostri la possibilità di raggiungere il minimo 

del 70% della formazione per almeno il 70% dei destinatari a conclusione del corso;  

- il rimanente 30% da corrispondere a seguito:  

1. della rendicontazione della spesa effettivamente sostenuta e pagata da parte del Soggetto 

Beneficiario e del saldo da erogare; 

2. della comunicazione della conclusione con successo delle attività formative e 

attestazione/badge/certificazione digitale delle competenze ivi compreso il superamento del 

test finale e il questionario di gradimento; 

3. dell’invio della richiesta di erogazione saldo debitamente firmata digitalmente; 

4. dell’avvenuta valutazione positiva da parte del Team permanente di valutazione in itinere ed ex 

post, in merito al raggiungimento degli obiettivi e dei target previsti dal progetto e comunque 

solo se raggiunto il minimo del 70% della formazione per almeno il 70% dei destinatari a 

conclusione del corso.  

 

In ogni caso, l’Amministrazione beneficiaria dovrà necessariamente dichiarare e confermare, anche in 

itinere ed ex post, il numero di destinatari dell’intervento, iscritti e formati con successo.” 

 

 

 

 

 La Dirigente ad interim della Direzione 

Gestione Progetti PNRR 

Dott.ssa Claudia Migliore 
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