FORMEZ PA
Centro servizi, assistenza, studi e formazione per ’ammodernamento
delle P.A.
Deliberazione n. 15
Il Consiglio di Amministrazione
(seduta del 5.12.2023)
Punto 5 all’o.d.g.
Regolamento Missioni

- VISTO il decreto legislativo 25 gennaio 2010, n. 6, (“Riorganizzazione
del Centro di formazione studi (FORMEZ), a norma dell'articolo 24
della legge 18 giugno 2009, n. 69”) e s.m.i.;

- VISTO DP’art. 24 (Riorganizzazione di Formez PA) del Decreto-Legge
22 aprile 2023, n. 44 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - Serie
Generale n. 95 del 22-04-2023, convertito, con modificazioni, dalla
Legge 21 giugno 2023, n. 74;

- VISTO il decreto del Ministro per la pubblica amministrazione del 28
luglio 2023 di costituzione del Consiglio di Amministrazione di
Formez PA ai sensi dell’art.12, comma 3, dello Statuto, per la durata
di un quinquennio a decorrere dalla data di insediamento (3 agosto
2023);

- VISTA ladelega conferita dal Segretario Generale della Presidenza del
Consiglio dei Ministri, con atto prot. USG-0010123-P-11/09/2023, al
Capo Dipartimento per il personale della Presidenza del Consiglio, ai
sensi dell’art. 3, comma 3, del citato Decreto Legislativo 25 gennaio

2010, n. 6 e s.m.i.;



VISTO lo Statuto adottato dall’Assemblea Straordinaria degli
Associati di Formez PA con la deliberazione n. 60 del 20 giugno 2023
e approvato con decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione
dell’11 luglio 2023;

VISTO in particolare I’art. 5, comma 4, lettera c) dello Statuto, il quale
prevede che il Dipartimento della funzione pubblica rende parere
preventivo vincolante in ordine “al regolamento interno di cui
all’articolo 17 e a ogni altro regolamento”;

VISTO il Regolamento interno di organizzazione, contabilita e
amministrazione di Formez PA adottato dall’Assemblea Ordinaria
degli Associati con la deliberazione n. 61 del 20 giugno 2023;
VISTO, in particolare, ’art. 6 del sopra citato Regolamento, il quale
prevede che il Consiglio di Amministrazione, tra 1’altro, “approva i
regolamenti  dell ’Associazione, previo parere vincolante del
Dipartimento della Funzione Pubblica”;

VISTO I’art. 10 del citato Regolamento, il quale prevede, tra I’altro,
che il Direttore Generale “propone gli eventuali ulteriori regolamenti
dell’Associazione, di cui al successivo art. 28, da sottoporre
all’approvazione del Consiglio, previo parere vincolante del
Dipartimento della Funzione Pubblica, nonché assume iniziative per
il miglioramento di servizi e procedure”;

VISTO, altresi, I’art. 28 del citato Regolamento, il quale prevede, tra
I’altro, che “Le attivita dell'Associazione, oltre che dallo Statuto e dal
regolamento interno di organizzazione, contabilita e amministrazione,

possono essere disciplinate da ulteriori regolamenti dispositivi,



predisposti a cura del Direttore Generale, d’intesa con il Presidente e
nel rispetto delle indicazioni ricevute dal Consiglio di
Amministrazione che li approva. | regolamenti sono sottoposti al
parere preventivo e vincolante del Dipartimento della Funzione
Pubblica”;

VISTA la deliberazione commissariale n. 13 del 20 luglio 2023 con la
quale ¢ stata approvata I’articolazione della struttura organizzativa di
Formez PA con efficacia a partire dal 1° ottobre 2023;

VISTA la deliberazione n. 4 del Consiglio di Amministrazione del
28.09.2023 che ha approvato il “Regolamento interno concernente le
trasferte ed il rimborso delle spese di missione del personale
dipendente in Italia e all’Estero e Appendice per Dirigenti e Organi
Sociali e di Controllo” con efficacia dal 1° ottobre 2023;

VISTO I’avanzamento della digitalizzazione dei processi a partire dal
1° ottobre 2023 in attuazione agli indirizzi del Commissario
Straordinario

CONSIDERATO che, rispetto all’ultima versione approvata ¢
necessario procedere a modifiche e integrazioni riguardanti vari
articoli del Regolamento interno concernente le trasferte e il rimborso
delle spese di missione principalmente legate al passaggio definitivo
dalla gestione cartacea a quella digitale;

PRESO ATTO in particolare che si é ravvisata la necessita di
riconoscere ai dipendenti assegnati alla sede di Napoli ed impegnati
presso il Comune di Caivano, in considerazione del -carattere

continuativo delle attivita progettuali svolte al di fuori della sede di



servizio e delle maggiori spese ad esse connesse, un rimborso
giornaliero forfetario di 30,00 euro;

RITENUTO che in tale modalita, il regolamento risulta totalmente
rispondente alle esigenze dettate dalla gestione online portando al
contempo significativi segnali di semplificazione dei processi e che
pertanto garantisce una piu efficace ed efficiente operativita
dell’Associazione, anche tenuto conto della nuova struttura
organizzativa,

VISTA la documentazione trasmessa dalla Direzione Generale agli atti
della seduta, nonché, preso atto delle precisazioni fornite dalla
Direttrice  Generale in seduta relativamente alle interlocuzioni
intercorse con il Dipartimento della funzione pubblica;

VISTO il parere preventivo e vincolante del Dipartimento della
funzione pubblica, ai sensi dell’art. 5, comma 4 lett. c) dello Statuto,
reso con nota prot. FORMEZPA-04/12/2023-E-054693/2023,;

VISTO I’esito della discussione di cui a verbale;

DELIBERA

di approvare il “Regolamento interno concernente le trasferte ed il rimborso

delle spese di missione del personale dipendente in Italia e all Estero e

Appendice per Dirigenti e Organi Sociali e di Controllo” allegato alla presente

deliberazione, di cui é parte integrante e sostanziale.

Il Segretario verbalizzante Il Presidente
Paola Parisse Giovanni Anastasi
PAOLA PARISSE
07.12.2023 Giovanni Anastasi
08:51:07 FormezPA

GMT+01:00 o7 155033

10:36:50
GMT+01:00



		2023-12-07T08:51:07+0100
	PAOLA PARISSE


		2023-12-07T10:36:50+0100
	Giovanni Anastasi




