FORMEZPA-02/11/2023-1-009155/2023

FORMEZ

AL SERVIZIO DELLA PA

ATTO DISPOSITIVO N.2

Il Presidente

CONFERIMENTO DI INCARICHI ESCLUSI DALLA SELEZIONE: DEROGA ALLA
“PROCEDURA INTEGRATA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI LAVORO
AUTONOMO E PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE DIPENDENTE”

- VISTO il decreto legislativo 25 gennaio 2010, n. 6, “Riorganizzazione del Centro di
formazione studi (FORMEZ), a norma dell'articolo 24 della legge 18 giugno 2009, n. 69” ¢
S.m.i.;

- VISTO I’art. 24 (Riorganizzazione di Formez PA) del Decreto-Legge 22 aprile 2023, n. 44
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - Serie Generale n. 95 del 22-04-2023, convertito, con
modificazioni, dalla Legge 21 giugno 2023, n. 74;

- VISTE le nuove funzioni attribuite a Formez PA con il citato DL n.44/2023;

- VISTO lo Statuto adottato dall’Assemblea Straordinaria degli Associati di Formez PA con la
deliberazione n. 60 del 20 giugno 2023 e approvato con decreto del Ministro per la Pubblica
Amministrazione dell’11 luglio 2023;

- VISTO in particolare I’art. 11, comma 6, del suddetto Statuto: “In caso di assoluta necessita
ed urgenza, il Presidente pud adottare, sotto la propria responsabilita, provvedimenti di
competenza del Consiglio dalla cui mancata tempestiva assunzione possa derivare un
pregiudizio all’Associazione. Tali provvedimenti sono sottoposti alla ratifica del Consiglio
stesso entro 30 giorni ovvero alla prima riunione utile”.

- VISTO il Regolamento interno di organizzazione, contabilitd e amministrazione di Formez
PA adottato dall’ Assemblea Ordinaria degli Associati con la deliberazione n. 61 del 20 giugno
2023,;
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VISTO, in particolare, I’art. 7, ultimo periodo, di detto Regolamento, ai sensi del quale “Il
Presidente, nell'interesse e a tutela dell'Associazione, in caso di necessita puo adottare in via
straordinaria ed eccezionale ogni provvedimento urgente, dandone tempestiva
comunicazione al Consiglio di Amministrazione nella prima seduta utile per la successiva
ratifica”;

VISTA la deliberazione commissariale n. 13 del 20 luglio 2023 con la quale e stata approvata
I’articolazione della struttura organizzativa di Formez PA con efficacia a partire dal 1° ottobre
2023;

VISTA la deliberazione commissariale n. 15 del 21 luglio 2023 con la quale ¢ stato approvato
e adottato, con efficacia a partire dal 1° ottobre 2023, il nuovo Regolamento per il
reclutamento del personale dipendente e per il conferimento di incarichi;

VISTO, in particolare, I’art. 9 del citato Regolamento per il reclutamento del personale
dipendente e per il conferimento di incarichi, ai sensi del quale “Sono esclusi dall’ambito di
applicazione del presente regolamento le sole prestazioni esterne, meramente occasionali,
che si esauriscono in una prestazione episodica/altamente specialistica che il collaboratore
svolge in maniera del tutto autonoma (ad es.: docenze, partecipazioni a seminari/convegni,
pareri pro-veritate, consulenze tecniche di parte, incarichi di assistenza in giudizio, etc.)”,
nonché l’art. 12 ai sensi del quale “Con [’entrata in vigore del presente Regolamento, la
Banca Dati dei Curricula ed ogni utilizzazione connessa vengono soppressi”;

VISTA la deliberazione commissariale n. 16 del 21 luglio 2023 con la quale sono stati adottati
e approvati gli atti procedurali interni con efficacia a partire dal 1° ottobre 2023;

VISTO, in particolare, I’allegato n. 1 della suddetta deliberazione commissariale n. 16,

contenente la Procedura integrata per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo e per
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il reclutamento del personale dipendente, e, in particolare, il paragrafo 3.3 (“Incarichi esclusi
dalla selezione”) secondo il quale “Possono essere escluse dalle procedure di selezione sopra
indicate le sole prestazioni esterne meramente occasionali, che si esauriscono in una
prestazione episodica/altamente specialistica, che il collaboratore svolge in maniera del tutto
autonoma, quali, a titolo non esaustivo: a) pareri pro-veritate; b) consulenze tecniche di
parte; c) incarichi di assistenza in giudizio; d) incarichi di docenza, entro un massimo di 30
giornate per anno solare; e) partecipazione a convegni e seminari in qualita di Relatore; f)
partecipazione ad attivita per le quali non sia previsto un compenso, ma solo il rimborso
documentato delle spese di mobilita; g) incarichi per Commissioni di selezione; h) incarichi
in ambito di eventuali progetti internazionali, ancora in fase d’attuazione, che indicano
soggetti selezionati ed inseriti negli specifici programmi approvati. ”;

VISTO che con particolare riferimento agli incarichi di cui alle suddette lettere d) - incarichi
di docenza, entro un massimo di 30 giornate per anno solare, €) - partecipazione a convegni
e seminari in qualita di Relatore, f) - partecipazione ad attivita per le quali non sia previsto
un compenso, ma solo il rimborso documentato delle spese di mobilita, nella medesima
procedura & espressamente previsto che il Responsabile di Progetto/Attivita, verificati la
programmazione interna e la progettazione esecutiva, debba indicare la motivazione della
scelta del collaboratore in relazione alle competenze professionali richieste all’interno del
Portale inPA per svolgere le attivita oggetto dell’incarico;

CONSIDERATO che I’adeguamento dei sistemi operativi interni rispetto alla recente
definizione della struttura organizzativa é tuttora in corso;

CONSIDERATA I’assoluta necessita e urgenza di procedere al conferimento di incarichi di
docenza, come rappresentato dal Dirigente Direzione Sviluppo e Innovazione PA dott.
Francesco Rana, con nota FORMEZPA-02/11/2023-1-009124/2023,;

VISTA larichiesta inviata al DFP con lettera prot. n. 049338/2023 del 30/10/2023;
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CONSIDERATO il riscontro positivo reso dal DFP con nota del 02/11/2023 protocollo
FORMEZPA-E-049879/2023;

VISTA anche la deliberazione n. 2 del Consiglio di Amministrazione del 28 settembre 2023
e, in particolare, il punto n. 5) con il quale ¢ stato deliberato “per 1’operativita della nuova
struttura organizzativa nel suo complesso, di dare mandato al Presidente ad adottare tutti gli
atti che si dovessero rendere necessari e urgenti, ferma restando la successiva ratifica da parte

del Consiglio di Amministrazione nella prima seduta utile”;

DISPONE

di consentire, nelle more dell’adeguamento dei sistemi operativi interni rispetto alla recente
definizione della struttura organizzativa, per un periodo transitorio sino a nuova disposizione,
I’utilizzo di un apposito repository di Formez PA limitatamente al conferimento degli
incarichi non sottoposti a selezione di cui al paragrafo 3.3. lettere d), e) ed f) della “Procedura
integrata per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo e per il reclutamento del
personale dipendente”, in deroga all’utilizzo del portale INPA;

di sottoporre il presente provvedimento a successiva ratifica da parte del Consiglio di

Amministrazione nella prossima seduta.

Il Presidente

Giovanni Anastasi

Giovanni Anastasi
FormezPA
Presidente
02.11.2023 18:16:46
GMT+01:00

Formez PA

Centro servizi, assistenza, studi e formazione per 'ammodernamento delle P.A.
Sede Legale e Amministrativa Viale Marx 15, 00137 Roma

Tel. 06 84891 Partita IVA 06416011002 Codice Fiscale 80048080636
www.formez.it



		2023-11-02T18:16:46+0100
	Giovanni Anastasi




