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CURRICULUM VITAE 

 

INFORMAZIONI PERSONALI
Nominativo SIMEOLI ADELE

  
ESPERIENZA LAVORATIVA  

Periodo 01/06/2020 - ..in corso..
Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO

Datore di lavoro FORMEZ PA    
Unità Organizzativa RIPAM

Ruolo Esperto tematico: concorsi e selezione personale
Principali mansioni e responsabilità Redazione di proposte progettuali relative a concorsi in fase di definizione e in procinto di

essere avviati. In particolare, seguo le amministrazioni che intendono avvalersi del
Formez per le selezioni di personale. Indico, se necessario, l'opportunità di associarsi al
Formez e li affianco nella predisposizione dei bandi e dei testi di convenzione da
sottoscrivere. In particolare, sto seguendo la Regione Siciliana, la Regione Puglia, la Città
metropolitana ed il Comune di Reggio Calabria, la Provincia di Sassari, il Comune di
Livorno, il Comune di Latina, l'Ufficio speciale per la ricostruzione della città di L'Aquila,
ed altre Amministrazioni in fase più embrionale. Ritengo che a breve si arriverà a diverse
stipule di convenzioni.

  
Periodo 18/11/2019 - ..in corso..

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro FORMEZ PA    

Unità Organizzativa RIPAM
Ruolo Esperto tematico/metodologico: procedure concorsuali

Principali mansioni e responsabilità Segretario Commissioni Concorso Ripam a tempo indeterminato VGD Pozzuoli e TCD
Pozzuoli/Latina/Sabaudia come da delibera di nomina prot.741 del 18/11/2019
Commissione Ripam

  
Periodo 01/06/2019 - ..in corso..

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez PA    

Unità Organizzativa RIPAM
Ruolo Responsabile di progetto

Principali mansioni e responsabilità Ripam Pozzuoli/Latina/Sabaudia. Concorsi per 3 profili a tempo indeterminato: VGC
Pozzuoli/latina posti 61 VGD Pozzuoli posti 3 TCD Pozzuoli/Latina/Sabaudia posti 27

  
Periodo 10/04/2019 - ..in corso..

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez PA     Viale Marx

Unità Organizzativa Area Obiettivo Ripam
Ruolo Responsabile di Progetto

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, erogazione e valutazione di un percorso formativo destinato agli idonei
della graduatoria VG/6 Ripam Napoli 2010 per il Comune di Giugliano in Campania. Al
termine dell'attività formativa è prevista una seduta d'esame con una specifica
Commissione nominata dalla Commissione Ripam di cui sarò componente.
Predisposizione/definizione del Concorso Unico per i Comuni di Pozzuoli, Latina ed Arce.

  
Periodo 04/09/2018 - ..in corso..

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez PA     Viale Marx

Unità Organizzativa Area Obiettivo Ripam
Ruolo Esperto di contenuto

Principali mansioni e responsabilità Collaborazione all'attività concorsuale prevista nella Gazzetta Ufficiale n.70 del 4
settembre 2018, a cura della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Scuola Nazionale
dell’Amministrazione, per l’ammissione di 148 allievi al corso – concorso selettivo di
formazione dirigenziale per il reclutamento di 123 dirigenti nelle amministrazioni statali,
anche ad ordinamento autonomo, e negli enti pubblici non economici (Decreto 181/2018).

  



19/5/2021 Albo DIPENDENTI FormezPA

62.77.59.133/(X(1)S(zgolmt453ug4pvqa1xwvp5bw))/dipendenti/default.aspx?AspxAutoDetectCookieSupport=1 2/12

Periodo 01/08/2018 - ..in corso..
Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO

Datore di lavoro Formez PA     Viale Marx, 15
Unità Organizzativa Area Obiettivo Ripam

Ruolo Esperto tematico
Principali mansioni e responsabilità Componente di 2 Commissioni nominate dalla Commissione Interministeriale per il profilo

di “specialista di settore scientifico tecnologico” (Ingeneri Informatici Codice CIF/SST e
Ingegneri Gestionali Codice CIF/GES) in qualità di segretario. Collaborazione in staff
all'attività concorsuale “Ripam Presidenza del Consiglio – Concorso per dirigenti” (RA
18015 Ro 15) e membro di staff anche del "Ripam Presidenza del Consiglio – Concorso
personale non dirigenziale (funzionari)”. Collaborazione in staff all'attività concorsuale
preselettiva Ripam "MIT Concorso per 148 ingegneri meccanici".

  
Periodo 13/04/2018 - ..in corso..

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez PA     Viale Marx, 15

Unità Organizzativa Area Produzione
Ruolo Responsabile di Progetto

Principali mansioni e responsabilità Progettazione di un percorso formativo destinato agli idonei della graduatoria VG/6 Ripam
Napoli 2010 per il Comune di Giugliano in Campania. Presidio dell'intera attività formativa
in aula e a distanza. Verifica dell'apprendimento dei partecipanti mediante
somministrazione di test di valutazione. Correzione elaborati da discutere in sede di
verifica finale con apposita commissione d'esame nominata dalla Commissione
Interministeriale Ripam di cui sono stata designata componente. Al termine i 4 idonei
hanno superato le prove e sono stati assunti a tempo indeterminato nell'organico della
Polizia Locale del Comune di Giugliano in Campania. Programmazione di una nuova
edizione formativa per altre risorse del medesimo profilo professionale dello stesso
Comune. Preparazione e progettazione di ulteriori interventi formativi rivolti al personale
neo assunto dal Comune di Napoli a fine 2018.

  
Periodo 01/12/2016 - 21/04/2018

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez PA     Viale Marx, 15

Unità Organizzativa Area Riqualificazione e Innovazione per l’Accesso alle Pubbliche Amministrazioni
Ruolo Responsabile di Progetto

Principali mansioni e responsabilità Progettazione di un percorso formativo destinato a 91 idonei effettuando personalmente
lo scorrimento della graduatoria VG/6 Ripam Napoli 2010, mediante composizione di 2
aule distinte. Presidio dell'intera attività formativa in aula e a distanza. Verifica
dell'apprendimento dei partecipanti mediante somministrazione di test di verifica
dell'apprendimento. Correzione elaborati da discutere in sede di verifica finale con
apposita commissione d'esame nominata dalla Commissione Interministeriale Ripam di
cui si sono stata componente. Con le economie, su richiesta del Comune ho effettuato un
ulteriore scorrimento di 19 unità per le quali ho lavorato con funzioni di coordinatrice ed
esaminatrice, su nomina della Commissione Ripam. Al termine i 110 idonei hanno
superato le prove e sono stati assunti a tempo indeterminato nell'organico della Polizia
Locale del Comune di Napoli.

  
Periodo 17/11/2016 - 30/11/2016

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez PA     Viale Marx

Unità Organizzativa  Area Riqualificazione e Innovazione per l’Accesso alle Pubbliche Amministrazioni
Ruolo Esperto di contenuto

Principali mansioni e responsabilità Componente di una Commissione di valutazione interna per selezionare esperti per il
Progetto "Avvio delle attività di sostegno all'attuazione degli interventi di riforma di cui alla
Legge n. 124/2015 in materia di Conferenza dei servizi e di SCIA e di monitoraggio degli
interventi di semplificazione, misurazione e valutazione dei risultati". (Avvisi nn. 569, 570,
572,574, 575 e 578/2016). Valutazione titoli di studio e professionali.

  
Periodo 06/07/2016 - 29/07/2016

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro FormezPA     Viale Marx

Unità Organizzativa Area Riqualificazione e Innovazione per l’Accesso alle Pubbliche Amministrazioni
Ruolo Esperto di contenuto

Principali mansioni e responsabilità Nomina a Componente di una Commissione di valutazione interna per selezionare esperti
(9 risorse Senior e 13 risorse Junior) tra le candidature pervenute nell'ambito dell'Avviso
pubblico della Regione Siciliana (Avviso n. 318/2016). Progetto "Supporto transitorio per
la chiusura programmazione 2007 - 2013 e start up 2014 - 2020" Valutazione titoli di
studio e professionali. Inoltre, sono stata componente della commissione agli esami orali
tenuti nell'ultima settimana di luglio.
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Periodo 02/05/2016 - 31/12/2017

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro FormezPA     Viale Marx, 15

Unità Organizzativa Area Riqualificazione e Innovazione per l’Accesso alle Pubbliche Amministrazioni
Ruolo Referente attività

Principali mansioni e responsabilità Responsabile delle selezioni per l'inquadramento a tempo determinato presso il Comune
di Napoli per il profilo professionale Maestre tenute nel mese di settembre 2017.
Responsabile dello scorrimento della graduatoria Ripam Napoli VG6 per i Comuni di
Pozzuoli, Ascea, Casalnuovo e Napoli. A Pozzuoli ho provveduto ad inviare varie unità di
idonei della graduatoria VG6 Ripam Napoli 2010 che hanno svolto le attività formative
obbligatorie propedeutiche all'inserimento. Le attività di reclutamento per le altre
destinazioni hanno coinvolto sia per ctd che contratti a tempo indeterminato.
Collaborazione durante le prove scritte, tenute a febbraio 2017, del concorso Ripam per il
Comune di Rieti. Collaborazione e coordinamento attività formative e-learning “Gestione
Fondi SIE 2014-2020”, previste dal progetto Esperi@ mediante tre corsi di formazione
specialistica (1. gestione finanziaria e sistemi di controllo “GFC”; 2. appalti ed aiuti di stato
“AAS”; e 3. strumenti finanziari “SF”).

  
Periodo 21/03/2016 - 22/04/2016

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro FormezPA     Viale Marx

Unità Organizzativa Area Riqualificazione e Innovazione per l’Accesso alle Pubbliche Amministrazioni
Ruolo Esperto di contenuto

Principali mansioni e responsabilità Componente di una Commissione di valutazione interna per selezionare 12 esperti
suddivisi in 7 profili professionali in assistenza tecnica a valere sul PAR FSC (ex FAS)
della Regione Abruzzo 2007-2013 (Avviso n. 0130/2016). Valutazione titoli di studio e
professionali. Componente di commissione agli esami orali.

  
Periodo 04/03/2016 - 06/05/2021

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro FORMEZ PA    

Unità Organizzativa RIPAM
Ruolo Esperto tematico/metodologico: procedure selettive

Principali mansioni e responsabilità Nomina a componente della commissione di selezione delle candidature pervenute
nell'ambito dell'avviso 0130/2016 pubblicato il 04/03/2016 per la selezione di n.12 esperti
in assistenza tecnica a valere sul PAR FSC (ex FAS) 2007/2013 della Regione Abruzzo.
Membro della commissione per la valutazione delle offerte pervenute nell'ambito della
procedura per l'acquisizione del servizio di elaborazione di un item bank mediante
manifestazione di interesse pubblicato in data 18/01/2021. Membro di commissione per
l'avviso di selezione di 1 unità di personale t. ind. cod. Ripam economico/gestionale C1.

  
Periodo 01/09/2015 - 31/12/2015

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro FormezPA     Viale Marx, 15 RM

Unità Organizzativa Direzione Generale
Ruolo Esperto di contenuto

Principali mansioni e responsabilità Nell'ambito dell'Area Riqualificazione e Innovazione per l’Accesso alle Pubbliche
Amministrazioni, ho collaborato con le Commissioni di esame designate dalla
Commissione Interministeriale per la valutazione dei titoli di studio, di servizio e altri titoli
dei partecipanti dei concorsi nazionali per funzionari della Regione Puglia, Maestre
Comune di Napoli e Mibact. Membro del comitato di vigilanza al concorso per i Centri per
l’Impiego della Regione Molise. Commissario agli esami orali dei concorsi per Maestre e
Maestre di Sostegno del Comune di Napoli. Componente di Commissione per la
valutazione dei titoli di studio, di servizio e altri titoli dei partecipanti al concorso Maestre
Comune di Napoli, stilandone le graduatorie finali di merito anche nel rispetto del DPR
487/94. Commissario designato dalla Commissione Interministeriale agli esami orali dei
concorsi per Maestre e Maestre di Sostegno del Comune di Napoli. Ho predisposto la
documentazione per l'accesso agli atti richiesto dai candidati. Redazione di un
regolamento per l'attingimento da parte delle PA su tutto il territorio nazionale degli idonei
di concorsi di varie edizioni. Collaborazione alla correzione dei test pubblicati nelle
banche dati di varie procedure concorsuali per le fasi preselettive e selettive. Redazione
FAQ per i candidati.

  
Periodo 15/02/2013 - 05/09/2014

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro FormezPA     Viale Marx, 15 RM

Unità Organizzativa Area Politiche Sociali e Sanità
Ruolo Referente attività
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Principali mansioni e responsabilità Nell'ambito del Progetto Operativo di Assistenza Tecnica del Ministero della Salute (POAT
Salute) sono stata designata componente di una task force in servizio presso la sede del
Ministero dell'Interno per valutare le check list inviate dalle amministrazioni per accedere
ai finanziamenti PAC "Programma Nazionale Servizi di cura all'infanzia e agli anziani non
autosufficienti". Curatrice dei Convegni tematici tenuti presso ForumPA edizioni 2013 e
2014 oltre che per le Regioni Campania e Puglia a Napoli e Bari.

  
Periodo 02/11/2011 - 05/01/2013

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Dipartimento Funzione Pubblica     Viale Marx, 15 RM

Unità Organizzativa Direzione Generale Formez
Ruolo Esperto di contenuto

Principali mansioni e responsabilità Distaccata presso Dipartimento Funzione Pubblica - Componente dello staff del
Consigliere Diplomatico del Ministro Patroni Griffi per lo sviluppo delle relazioni
internazionali nell’ambito delle riforme e la semplificazione nella Pubblica
Amministrazione.

  
Periodo 01/03/2008 - 30/11/2011

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Dipartimento Funzione Pubblica     Viale Campi Flegrei, 34 Arco Felice

Unità Organizzativa Direzione Generale Formez
Ruolo Responsabile di Progetto

Principali mansioni e responsabilità Distaccata presso il Dipartimento Funzione Pubblica - Componente dello staff del
Consigliere Diplomatico del Ministro Brunetta per lo sviluppo delle relazioni internazionali
nell’ambito delle riforme e le innovazioni nella Pubblica Amministrazione. Predisposizione
di dossier per le visite del Ministro all'estero e delle delegazioni straniere in visita a Roma.
Responsabile della Prima edizione della Giornata Nazionale dell’Innovazione e del
Premio correlato istituito su concessione del Presidente della Repubblica tenuto l’8
giugno 2009 al Quirinale. Responsabile della Seconda e Terza edizione della Giornata
Nazionale dell’Innovazione e del Premio correlato tenute al Quirinale. Responsabile delle
attività di formazione a distanza per l’Innovazione amministrativa nei Paesi del
Mediterraneo e Medio Oriente "Distance Learning for innovative Public Sector" (DL4Ips)
nell’ambito del Programma OCSE Good Governance for Mena Countries. Coordinatrice
del First Steering Group Meeting of the DL4iPS Initiative tenuto in Campidoglio nella Sala
della Piccola Protomoteca, il 12 novembre 2009, sulla distance learning for innovative
public sector alla presenza di delegazioni da Barhain, Egitto, Emirati Arabi, Giordania,
Libano, Marocco, Siria e Tunisia.

  
Periodo 01/10/2007 - 30/01/2008

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Dipartimento Funzione Pubblica     Viale Marx, 15 RM

Unità Organizzativa Direzione Generale Formez
Ruolo Esperto di contenuto

Principali mansioni e responsabilità Distaccata presso il Dipartimento Funzione Pubblica - Designata dal Ministro per le
Riforme e le Innovazioni nella Pubblica Amministrazione con DM 10/01/08 quale
Componente della struttura di missione "Unità tecnica per l'e-government, per lo sviluppo
e l'ICT. Collaborazione e Partecipazione al 7th United Nations Global Forum on
Reinventing Government - Division for Public Administration and Development
Management of Department of Economic and Social Affairs. Collaborazione
all’organizzazione della Conferenza "Common views on e-government strategic planning
and sharing e-government. Best practices in the Euro-Mediterranean area" del 30
gennaio 2008. Organizzazione dell'Internet Forum di Pisa (CNR) nonchè predisposizione
dossier di studio sulle delegazioni estere.

  
Periodo 04/09/2007 - 30/09/2007

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Dipartimento Funzione Pubblica     Viale Campi Flegrei, 34 Arco Felice

Unità Organizzativa Attività Internazionale Formez
Ruolo Referente attività

Principali mansioni e responsabilità Distaccata presso Dipartimento Funzione Pubblica - Collaborazione col DFP alla
preparazione dell'International Dialogue Forum on Internet Rights dell'Internet Forum
Governance e del Governo italiano tenutosi nella sala della Protomoteca del Comune di
Roma il 27 settembre 2007.

  
Periodo 02/11/2006 - 31/07/2007

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez     Viale Campi Flegrei, 34 Arco Felice

Unità Organizzativa Attività Internazionali
Ruolo Referente attività
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Principali mansioni e responsabilità Predisposizione di progetti internazionali e organizzazione scientifica della visita di una
delegazione della Scuola del Partito Comunista Cinese a Roma.

  
Periodo 01/06/2006 - 30/07/2006

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez     Viale Marx, 15 RM

Unità Organizzativa Lavoro Pubblico
Ruolo Referente attività

Principali mansioni e responsabilità Coordinatrice del Viaggio di Studio Parigi-Londra sui modelli di direzione e politiche di
gestione delle risorse umane nella pubblica amministrazione europea destinato ai
dirigenti delle PPAA centrali e reionali. Moderatrice di un panel su "La disciplina del lavoro
pubblico: strumenti gestionali, negoziali e di tutela" il 29 giugno 2006 al Forum europeo di
direzione del personale tenuto a Chia Laguna.

  
Periodo 01/04/2006 - 10/05/2007

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez     Viale Campii Flegrei, 34 Arco Felice

Unità Organizzativa Lavoro Pubblico
Ruolo Esperto di contenuto

Principali mansioni e responsabilità Autrice, responsabile attività di ricerca e curatrice del volume n° 58 della Collana
Quaderni del Formez “Le Relazioni sindacali nel pubblico impiego in Europa” con
Convegno di presentazione presso il Dipartimento della Funzione Pubblica, 10 Maggio
2007 alla presenza anche del Prof. Luigi Nicolais, Ministro per le Riforme e l’Innovazione
nella Pubblica Amministrazione.

  
Periodo 01/12/2005 - 29/03/2006

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez     Viale Campi Flegrei, 34 Arco Felice

Unità Organizzativa Lavoro Pubblico
Ruolo Esperto di contenuto

Principali mansioni e responsabilità Autrice e Curatrice del volume n. 43 della Collana Quaderni Formez “La contrattazione
integrativa nei comparti della PA: quadriennio 2001-2004”. Convegno di presentazione,
moderato da Dino Sorgonà del TG1, tenuto al Ministero Economia e Finanze il 29 marzo
2006 alla presenza anche del Ragioniere Generale dello Stato, Mario Canzio.

  
Periodo 01/09/2005 - 30/10/2006

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez     Viale Marx, 15 RM

Unità Organizzativa Lavoro Pubblico
Ruolo Referente attività

Principali mansioni e responsabilità Responsabile attività di ricerca ed elaborazione per la pubblicazione del volume “Le
Relazioni sindacali in Europa”. Organizzazione scientifica e progettazione del Viaggio di
studio in Olanda e Belgio su "Il sistema di contrattazione collettiva in Olanda e Belgio:
centralizzazione, decentramento, gestione delle Risorse Umane e trattamento
economico". Preparazione e organizzazione di un convegno internazionale
commissionato dal Presidente dell'Aran, Fantoni, tenuto al CES di Bruxelles "Gli attori
delle relazioni sindacali in Europa: tra partecipazione e contrattazione, tra
centralizzazione e decentramento". Ho organizzato viaggi di studio di delegazioni italiane
delle Amministrazioni centrali, regionali e comunali in Francia, Belgio, Regno Unito,
Svezia e Olanda.

  
Periodo 04/08/2005 - 05/09/2005

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez     Viale Campi Flegrei, 34 Arco Felice

Unità Organizzativa Attività Internazionali
Ruolo Referente attività

Principali mansioni e responsabilità Redazione progetto internazionale per il bando europeo destinato alle minoranze
linguistiche macedoni.

  
Periodo 01/03/2005 - 30/03/2006

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez     Viale Campi Flegrei, 34 Arco Felice

Unità Organizzativa Lavoro Pubblico
Ruolo Referente attività

Principali mansioni e responsabilità Responsabile attività formative per la Provincia di Napoli tenute a Santa Maria La Nova e
della rilevazione nazionale sul conto annuale nella PA nell’ambito della Convenzione
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stipulata con il Dipartimento Funzione Pubblica “Politiche retributive” per l’attuazione del
Progetto Arbitrato.

  
Periodo 02/01/2003 - 30/03/2005

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez     Viale Campi Flegrei, 34 Arco Felice

Unità Organizzativa Lavoro Pubblico
Ruolo Responsabile di Progetto

Principali mansioni e responsabilità Responsabile attività di rilevazione e messa a punto di un prototipo di superamento della
pianta organica nell’ambito della Convenzione stipulata con il Dipartimento Funzione
Pubblica “Dotazioni organiche” per l’attuazione del Progetto Arbitrato con pubblicazione
finale su CD dei risultati della ricerca.

  
Periodo 01/03/2002 - 30/12/2002

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez     Viale Campi Flegrei, 34 Arco Felice

Unità Organizzativa Innovazione
Ruolo Referente attività

Principali mansioni e responsabilità Responsabile attività formative e informative per i Centri Regionali di Competenza
nell’ambito della Convenzione stipulata con il Dipartimento Funzione Pubblica e con il
Dipartimento Innovazione per l’attuazione del Progetto e-Government.

  
Periodo 02/05/2001 - 28/02/2002

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez     Viale Campi Flegrei, 34 Arco Felice

Unità Organizzativa Innovazione
Ruolo Referente attività

Principali mansioni e responsabilità Responsabile attività progettuali, di budget e formative connesse all’attuazione della
Convenzione stipulata con la Regione Campania per l’attuazione del Progetto
ORIENTAMENTI (destinato a funzionari e dirigenti della Regione Campania del Settore
Orientamento e Formazione Professionale), nonché coordinatrice dei tutor delle attività di
Formazione a Distanza dei 420 partecipanti dei 13 percorsi formativi. Coordinatrice stage
in Italia e interprete durante la visita di studio dei dirigenti regionali a Barcellona.

  
Periodo 02/10/2000 - 30/01/2001

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez     Viale Campi Flegrei

Unità Organizzativa  
Ruolo Referente attività

Principali mansioni e responsabilità Responsabile corsi di formazione volti al reclutamento dell’area vigilanza del Progetto
Ripam. Responsabile stage e Commissario d’esami finali al Corso/Concorso in oggetto.

  
Periodo 02/10/2000 - 30/01/2001

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez     Viale Campi Flegrei, 34 Arco Felice

Unità Organizzativa Ripam
Ruolo Esperto di contenuto

Principali mansioni e responsabilità Nell'ambito del Corso/Concorso volto al reclutamento dell’area Vigilanza del Progetto
Ripam sono stata Responsabile di stage e Commissario d’esami finali, nominata dalla
Commissione Interministeriale Ripam, per il personale assunto dal Comune di Napoli.

  
Periodo 01/10/2000 - 30/05/2001

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez     Viale Campi Flegrei, 34 Arco Felice

Unità Organizzativa Innovazione
Ruolo Referente attività

Principali mansioni e responsabilità Attività formative, in presenza e a distanza, connesse all’attuazione della Convenzione
stipulata con la Regione Campania per l’attuazione del Progetto DEMIURGO (destinato ai
dipendenti della Regione Campania del Settore Formazione Professionale). Membro di
Commissione degli esami finali volti ad assegnare i crediti formativi acquisiti.

  
Periodo 02/05/2000 - 30/09/2000

Inquadramento contrattuale TEMPO INDETERMINATO
Datore di lavoro Formez     Viale Campi Flegrei, 34 Arco Felice

Unità Organizzativa Ripam
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Ruolo Referente attività
Principali mansioni e responsabilità Avvio contatti, creazione di un database per la implementazione di RETERIPAM costituita

con gli ex allievi delle precedenti edizioni dei corsi/concorso del Progetto Ripam per
proporgli corsi di aggiornamento e per costituire una comunità professionale.

  
Periodo 15/09/1999 - 30/04/2000

Inquadramento contrattuale TEMPO DETERMINATO
Datore di lavoro Formez     viale Campi Flegrei

Unità Organizzativa CIPA
Ruolo Assistente al coordinamento

Principali mansioni e responsabilità Dipendente Formez per attività formative connesse all’attuazione della Convenzione
stipulata col Dipartimento della Funzione Pubblica per l’attuazione del Progetto CIPA
(Coesione e Innovazione per le Pubbliche Amministrazioni), 100 progetti al servizio del
cittadino, RMI e varie linee dell'area di riferimento.

  
Periodo 01/05/1999 - 30/09/1999

Inquadramento contrattuale AUTONOMO
Datore di lavoro Comune di Roma     Piazza del Campidoglio, 1

Unità Organizzativa
Ruolo Ricercatore

Principali mansioni e responsabilità Incarico conferito dal Comune di Roma per l’elaborazione del volume “La nuova
diplomazia delle città” poi pubblicato.

  
Periodo 01/11/1998 - 30/06/1999

Inquadramento contrattuale TEMPO DETERMINATO
Datore di lavoro Formez     Viale Campi Flegrei

Unità Organizzativa Ripam
Ruolo Assistente al coordinamento

Principali mansioni e responsabilità Assistente didattico al Formez nell’ambito dei corsi di formazione del progetto RIPAM
(Riqualificazione delle Pubbliche Amministrazioni) volti al reclutamento di nuovo
personale da inserire nell’organico dell’Amministrazione Provinciale di Napoli.

  
Periodo 01/05/1998 - 30/11/1998

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE
Datore di lavoro Formez     Viale Campi Flegrei

Unità Organizzativa
Ruolo Assistente al coordinamento

Principali mansioni e responsabilità Collaborazione alla progettazione esecutiva del Programma mirato n° 174 (Ministero per
le Risorse Agricole) e dei Programmi mirati n.163 e 118 riguardanti i Patti Territoriali Miglio
d’Oro e Simeto Etna, nell’ambito del Progetto PASS 2 - Pubbliche Amministrazioni per lo
Sviluppo del Sud-: svolgimento di un’azione di informazione, di coordinamento e raccordo
con gli attori della concertazione locale per individuare indirizzi comuni, coordinare le
opportunità occupazionali e stabilire un raccordo permanente con il processo di
concertazione locale e dei bacini d’impiego.

  
Periodo 01/02/1998 - 30/03/1998

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE
Datore di lavoro ANCI     Via dei Prefetti, 46

Unità Organizzativa
Ruolo Responsabile di Linea

Principali mansioni e responsabilità Addetta al coordinamento ed alla progettazione delle attività formative tradizionali e di
formazione a distanza (FaD) dirette a 12 Regioni d’Italia (5 del Nord, 1 del Centro e 6 del
Sud), nonché al monitoraggio scientifico nell’ambito dei Progetti di formazione FSE
realizzati dall’ANCI nazionale “Operatori dello sviluppo locale e Esperti della
concertazione per lo sviluppo locale” in accordo con le ANCI regionali.

  
Periodo 01/09/1997 - 30/01/1998

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE
Datore di lavoro Formez     Viale campi Flegrei, 34

Unità Organizzativa
Ruolo Assistente al coordinamento

Principali mansioni e responsabilità Assistente didattico dei corsi di formazione del Dipartimento della Funzione Pubblica
nell’ambito del Programma Operativo 940022I1 (Progetto PASS – Pubbliche
Amministrazioni per lo Sviluppo del Sud - Azione B) inerenti l’utilizzo dei fondi strutturali
nelle Regioni Ob. 1 da parte dei funzionari degli Enti Locali di Agrigento e Ragusa.
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Periodo 01/09/1997 - 30/11/1997
Inquadramento contrattuale AUTONOMO

Datore di lavoro Ancitel     Arco di Travertino
Unità Organizzativa

Ruolo Docente
Principali mansioni e responsabilità Docente di lineamenti di Diritto Comunitario ed interventi sul Fondo Sociale ai corsi PASS

1 dell’ATI Ancitel, Nomisma, Arthur Andersen MBA ed Elea.
  

Periodo 01/05/1997 - 31/07/1997
Inquadramento contrattuale AUTONOMO

Datore di lavoro Società Nazionale Dante Alighieri     Piazza Firenze
Unità Organizzativa

Ruolo Docente
Principali mansioni e responsabilità Docente titolare di un Corso di Conversazione per Stranieri presso il Comitato Centrale

della Società Dante Alighieri di Roma.
  

Periodo 01/12/1996 - 30/04/1997
Inquadramento contrattuale AUTONOMO

Datore di lavoro Promoroma     Via de Burrò
Unità Organizzativa

Ruolo Ricercatore
Principali mansioni e responsabilità Incarico per conto della Promoroma, Azienda Speciale della Camera di Commercio di

Roma, di uno studio di fattibilità inerente i finanziamenti europei coerenti con i piani di
sviluppo del Comune di Roma, ed analisi delle modalità e dei vincoli di erogazione:
predisposizione di business plan.

  
Periodo 01/06/1995 - 31/07/1996

Inquadramento contrattuale AUTONOMO
Datore di lavoro SIOI     Piazza San Marco

Unità Organizzativa
Ruolo Consulente scientifico

Principali mansioni e responsabilità Responsabile del coordinamento delle attività formative del XXVI Corso di preparazione
al Concorso di Ammissione alla Carriera Diplomatica riconosciuto dal Ministero degli
Esteri (SIOI). Consulente scientifico designata dal Ministero per gli Affari Esteri e dal
Comitato Nazionale per la Celebrazione del 50° Anniversario delle Nazioni Unite per la
preparazione di dossier per i Convegni nazionali tenutisi a Torino, Bologna, Bari, Napoli e
Palermo, celebrativi di tale evento.

  
Periodo 01/01/1995 - 31/12/1995

Inquadramento contrattuale AUTONOMO
Datore di lavoro Comune di Roma     Piazza del Campidoglio

Unità Organizzativa
Ruolo Ricercatore

Principali mansioni e responsabilità Preparazione di documenti di lavoro per il network Med-Urbs’95, finanziato dall’Unione
Europea. Organizzazione della Conferenza Internazionale di Roma Med-Urbs’95
“Salvaguardia dei patrimoni culturali nel Mediterraneo”. Interprete, da e per la lingua
spagnola, alle Conferenze Internazionali tenutesi a Roma, in Campidoglio e,
successivamente, per i lavori d’interpretariato della corrispondenza dell’Amministrazione
Capitolina con i Sindaci delle maggiori Città spagnole. Collaborazione con l’Istituto di
assistenza tecnica (ONG) Ricerca e Cooperazione per attività di ricerca, tra cui la
collaborazione alla presentazione alle Comunità Europee del Progetto Med-Migrazione
nonchè per progetti di finanziamenti comunitari (Progetti Occupazione: NOW, HORIZON,
YOUTHSTART, ADAPT). Incarico per il reperimento e la verifica di informazioni sugli Enti
internazionali e sui soggetti pubblici e privati che svolgono attività internazionali nella città
di Roma.

  
Periodo 01/11/1994 - 31/12/1994

Inquadramento contrattuale AUTONOMO
Datore di lavoro Istituto Universitario di Napoli     Largo San Giovanni Maggiore 30

Unità Organizzativa
Ruolo Ricercatore

Principali mansioni e responsabilità Ricerca per conto del Dipartimento di Diritto Internazionale della Facoltà di Scienze
Politiche dell’Istituto Universitario Orientale di Napoli sull’Uruguay Round.

  
ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

Periodo 2021 - 2021
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Scuola o Istituzione FORMEZ PA    
Tipologia CORSO PUBBLICO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo CORSO ELEARNING “SOLUZIONE OFFICE365”
Votazione /  

 OUTLOOK: da che cos'è outlook alla gestione e organizzazione dei messaggi di posta
elettronica e tutte le possibili azioni per non perdere i messaggi e tempo nella loro ricerca
? WORD: dalle operazioni basiche (scrivere e modificare un documento, cercare il testo,
controllo ortografico, conteggio parole, inserire collegamenti ipertestuali) a impostare gli
standard di un documento ? EXCEL: da come condividere la cartella di lavoro con altri,
proteggerla e usare formule e funzioni, contenendo gli errori, inserire e creare tabelle e
grafici e ottimizzare la rappresentazione e gestione delle informazioni ? POWER POINT:
come realizzare una presentazione, condividerla con altri ed eseguirla con successo ?
YAMMER: come usarlo per collaborare, comunicare e interagire nell' organizzazione. ?
ONE DRIVE FOR BUSINESS: le principali funzionalità di OneDrive in Microsoft 365 per
una maggiore connessione e flessibilità, un maggiore controllo e personalizzazione del
lavoro ? TEAMS: come organizzare incontri, riunioni, condividere documenti di lavoro e
pianificare eventi live ? ONENOTE: come creare e gestire i blocchi appunti personali, le
sezioni, i contenitori e come collaborare in un blocco appunti ? ACCESS: le principali
funzionalità per creare e realizzare un database ? POWER BI: le funzionalità di Power BI
per fare analisi di business, come modellare, esplorale e pubblicare i dati ? SHERE
POINT ON LINE: Usare sharepoint per condividere le informazioni e i documenti ?
MYANALITYCS: funzionalità ed utilizzo del sotware Myanalytics

  
Periodo 2019 - 2019

Scuola o Istituzione Formez    
Tipologia CORSO PUBBLICO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo Appalti innovativi
Votazione /  

 Appalti innovativi: la piattaforma per l’incontro di domanda e offerta di soluzioni innovative
nella PA

  
Periodo 2019 - 2019

Scuola o Istituzione Formez PA    
Tipologia CORSO PUBBLICO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo Webinar: "Elezioni europee 2019: #Stavoltavoto, e tu?"
Votazione /  

 "Elezioni europee 2019: #Stavoltavoto, e tu?"
  

Periodo 2019 - 2019
Scuola o Istituzione Formez    

Tipologia CORSO PUBBLICO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE
Titolo "OpenFormez: la piattaforma della Trasparenza di Formez PA

Votazione /  
 "OpenFormez: la piattaforma della Trasparenza di Formez PA

  
Periodo 2019 - 2019

Scuola o Istituzione Formez    
Tipologia CORSO PUBBLICO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo Webinar SPID, identità digitali e regolamento europeo (eIDAS)
Votazione /  

 Webinar SPID, identità digitali e regolamento europeo (eIDAS)
  

Periodo 2019 - 2019
Scuola o Istituzione Formez      

Tipologia CORSO PUBBLICO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE
Titolo "Il nuovo sistema di gestione documentale MDM"

Votazione /  
 "Il nuovo sistema di gestione documentale MDM"

  
Periodo 2018 - 2018

Scuola o Istituzione Be On Developing People      
Tipologia CORSO PUBBLICO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo Project Manager
Votazione /  

 Development Centre per Responsabili di Progetto Piano di sviluppo personale
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Periodo 2018 - 2018

Scuola o Istituzione Lawpilots      
Tipologia CORSO PUBBLICO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo Superamento corso sul Regolamento Europeo 679/2016 (o GDPR).
Votazione /  

 Formazione sulla nuova normativa per la protezione dei dati personali e per il rispetto
della privacy, conforme al Regolamento Europeo 679/2016 (o GDPR).

  
Periodo 2018 - 2018

Scuola o Istituzione Formez PA     Viale Marx, 15
Tipologia CORSO PUBBLICO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo Attestato di partecipazione MDM
Votazione /  

 Webinar “Il nuovo sistema di gestione documentale MDM Webinar "Conservazione dei
documenti per la rendicontazione dei progetti" (21/02)

  
Periodo 2018 - 2018

Scuola o Istituzione Formez PA      
Tipologia CORSO PUBBLICO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo Seconda edizione del 2018 dell’attività formativa specifica ed obbligatoria sul Piano
Nazionale Anticorruzione

Votazione /  
 Seconda edizione del 2018 dell’attività formativa specifica ed obbligatoria, in applicazione

degli indirizzi contenuti nel Piano Nazionale Anticorruzione e delle misure di prevenzione
del rischio, definite nel Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza 2017-2019 dell’Istituto.

  
Periodo 2017 - 2017

Scuola o Istituzione Deloitte, COM METODI e gruppo Igeam      
Tipologia CORSO PUBBLICO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo Supermento Corso MEDIO RISCHIO sul D. Lgs. 81/08 Formazione Specifica
Lavoratori

Votazione /  
 ATTESTATO DI SUPERAMENTO DELLE VERIFICHE FINALI DI APPRENDIMENTO

MEDIO RISCHIO
  

Periodo 2017 - 2017
Scuola o Istituzione Formez PA     Viale Marx, 15

Tipologia CORSO PRIVATO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE
Titolo Attestato di partecipazione e Report

Votazione /  
 Formazione erogata nell'ambito del “PROGRAMMA FORMATIVO A SUPPORTO

DELL’AREA RECLUTAMENTO"
  

Periodo 2017 - 2017
Scuola o Istituzione Deloitte, COM METODI e gruppo Igeam      

Tipologia CORSO PUBBLICO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE
Titolo Esperto di MEDIO RISCHIO sul Decreto 81/08 in FaD Formazione Generale

Lavoratori
Votazione /  

 Corso sul MEDIO RISCHIO sul Decreto 81/08 in FaD Formazione Generale Lavoratori
ATTESTATO DI SUPERAMENTO DELLE VERIFICHE FINALI DI APPRENDIMENTO
Accordo Stato- Regioni del 21/12/2011 punto 4 “Formazione Generale e Specifica” con
riferimento ai Lavoratori come indicato alla lettera a) e b) dell’art. 37 e Comma 1) e 2) del
art.36 del D.Lgs. 81/08.

  
Periodo 2017 - 2017

Scuola o Istituzione Formez PA tramite consulenti ed esperti      
Tipologia CORSO PUBBLICO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo Formazione obbligatoria PTPCT 2017/2019-ANNUALITA’ 2017
Votazione /  

 ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA destinato a: Responsabile di Progetto,
Responsabile di Ufficio, Referente RU Commissioni di Valutazione nel Piano Nazionale
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Anticorruzione e delle misure di prevenzione del rischio definite nel Piano Triennale per la
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2017-2019

  
Periodo 2017 - 2017

Scuola o Istituzione ANVU – Associazione Professionale Polizia Locale D’Italia      
Tipologia CORSO PUBBLICO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE

Titolo Corso "L'attività della Polizia Locale alla luce della nuova Legge sulla sicurezza"
Votazione /  

 Sicurezza Urbana alla luce della L.48/2017; Decreto Sicurezza Urbana in materia di
codice della Strada e Commercio; SCIA; Tulps; strumenti per la tutela degli Operatori di
Polizia Locale; Normativa Procedure e protocolli operativi alla luce del nuovo
Regolamento Regionale di Polizia Locale della Campania

  
Periodo 2015 - 2016

Scuola o Istituzione KnowHow     Roma
Tipologia ALTRO TITOLO DI STUDIO POST LAUREAM NON UNIVERSITARIO

Titolo Corso "Business English Workshop"
Votazione /  

 "Business English Workshop" ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
  

Periodo 2013 - 2014
Scuola o Istituzione BRITISH INSTITUTES     Roma

Tipologia ALTRO TITOLO DI STUDIO POST LAUREAM NON UNIVERSITARIO
Titolo ESOL CERTIFICATE OF ATTENDANCE – B1 LEVEL

Votazione /  
 GENERAL ENGLISH AT B1 LEVEL ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE – ESAME

FINALE SUPERATO
  

Periodo 2001 - 2002
Scuola o Istituzione Società Wbt.it di Milano      

Tipologia ALTRO TITOLO DI STUDIO POST LAUREAM NON UNIVERSITARIO
Titolo Master Formez Web Design Instruction

Votazione /  
 Master su Web Design Instruction e Progettazione di Formazione a Distanza (e-learning).

  
Periodo 1994 - 1995

Scuola o Istituzione Società Italiana per l'Organizzazione Internazionale     Piazza di San Marco, 51
Tipologia DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE O PERFEZIONAMENTO POSTUNIVERSITARIO

Titolo Operatore Comunitario
Votazione /  

 Diritto dell'Unione Europea e Fondi Strutturali. Istituzioni dell’Unione europea e il
processo decisionale. Le competenze dell'Unione europea e l'attuazione del diritto
europeo. L'organizzazione e il funzionamento operativo delle Istituzioni europee. La
politica di concorrenza Gli aiuti pubblici alle imprese Fondi strutturali

  
Periodo 1990 - 1994

Scuola o Istituzione Istituto Universitario Orientale     Via Chiatamone, 61/62, 80121 Napoli
Tipologia LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO O LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO

Titolo Scienze della politica
Votazione 110 / 110   cum laude

 Diritto Amministrativo, Diritto Costituzionale, Diritto Costituzionale Italiano e Comparato,
Diritto Pubblico, Diritto Privato, Diritto Penale, Diritto Internazionale, Diritto dell'Unione
Europea, Diritto Diplomatico e Consolare, Organizzazione Internazionale dell'Economia
Biennale, Economia Politica, Diritto dell'Economia, Lingua Spagnola Biennale, Lingua
Inglese Biennale, Storia Moderna, Storia Contemporanea, Sociologia, Geografia e
Politica Economica Biennale.

  
COMPETENZE PERSONALI  

Lingua Madre ITALIANO
  

Lingue straniere COMPRENSIONE PARLATO
Produzione
SCRITTAAscolto Lettura Interazione Produzione

ORALE

FRANCESE
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A2 C1 B2 B2 A2

INGLESE C1 C2 C1 C1 C2

SPAGNOLO C2 C2 C2 C2 C2

 Livelli Quadro Europeo per le Lingue:
A1/A2: Livello BASE      B1/B2: Livello INTERMEDIO      C1/C2: livello AVANZATO

  
Competenze INFORMATICHE Buona padronanza del Sistema operativo Windows fino alla versione 10, del Pacchetto

Office (Word, Excel, PowerPoint, Publisher), programmi di gestione posta elettronica quali
Outlook e Outlook Express, principali browser Internet quali Internet Explorer, Chrome,
Mozilla. Android

  
ULTERIORI INFORMAZIONI - Cultore della materia Diritto dell’Unione Europea e Diritto Internazionale presso la

Cattedra del Prof. Giandonato Caggiano, alla Facoltà di Giurisprudenza dell’Università
degli Studi “Roma Tre”. Pubblicazioni: - Dicembre’94: Ricerca per conto del Dipartimento
di Diritto Internazionale della Facoltà di Scienze Politiche dell’Istituto Universitario
Orientale di Napoli sull’Uruguay Round - Maggio/Settembre 1999: Incarico conferito dal
Comune di Roma per l’elaborazione del volume “La nuova diplomazia delle città” - 29
Marzo 2006: Pubblicazione del volume n° 43 della Collana Quaderni Formez “La
contrattazione integrativa nei comparti della PA: quadriennio 2001-2004” con Convegno
di presentazione presso il Ministero dell’Economia e Finanze - 10 Maggio 2007:
Pubblicazione del volume n° 58 della Collana Quaderni Formez “Le relazioni sindacali nel
pubblico impiego in Europa” con Convegno di presentazione presso il Dipartimento della
Funzione Pubblica - Pubblicazioni sulle Newsletter dell'Aran e del Formez.

  
ALBO PROFESSIONALE: /

  

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae sono esatte e veritiere ai sensi e per gli effetti delle
disposizioni di cui agli artt. 46, 47 e 76 del DPR 445/2000. 
Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196 e del GDPR
(regolamento UE 2016/67).


