
  
  

  

  

  

Affidamento diretto ex art. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs n. 50/2016  

  

Oggetto dell’acquisizione   Contratto di appalto ai sensi del d.lgs. n. 50/2016 per la realizzazione dei piani formativi  

“Percorso integrato di sviluppo - CHANGE LEADERSHIP” e “Percorso di sviluppo – ESSERE  

MANAGER”  

CIG  8791335724  

Tipologia di procedura prescelta  Affidamento diretto ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs n. 50/2016  

Operatore economico Affidatario  BEON SRL  

P.iva 09461701006  

  

Data di stipula   13/07/2021  

Periodo contrattuale   13/07/2021 – 31/03/2022  

Importo contrattuale  € 45.200,00 Iva esclusa  

  


